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В С Т У П

Планування заходів ЦЗ  СГ різних форм власності розробляється на підставі законодавчих, директивних та нормативних документів і призначене для координації діяльності  керівництва  підприємств, установ і організацій, а також оперативного реагування на загрозу і виникнення надзвичайних ситуацій, зниження можливої загибелі людей, зменшення матеріальних втрат і організацію забезпечення першочергових потреб населення, яке постраждало.

       Плани ЦЗ СГ визначають порядок дій відповідних органів управління, підприємств, установ і організацій, а також основні заходи щодо організації і проведення робіт з запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій, узгодження строків їх виконання, необхідних  фінансових, матеріальних та інших ресурсів.
Ці рекомендації є загальними і при їх використанні  враховуються обставини, специфіка та особливості структури суб’єкта господарювання, його підрозділів  та технологічна спрямованість.
Зразок
Довідка-доповідь

про стан цивільного захисту СГ
Підстава і:Наказ МНС № 485 від 12.05.2011 р. «Про Табель термінових та строкових донесень з питань цивільного захисту»;  
-  п. 24 наказу МОН від 03.09.2009 р. № 814 «Про Положення  про функціональну підсистему «Освіта і наука України» єдиної державної системи запобігання і реагування на надзвичайні ситуації техногенного та природного характеру»

В довідку-доповідь керівника СГ  включається:
Доповідає керівник СГ ____________________________.

1. Стисла характеристика СГ та його території.

· де знаходиться (в місті, районі або іншому населеному пункті) біля річки _______, біля ПНО _________, залізниці __________ міста.

· місцевість, на якій знаходиться СГ та її стисла геофізична характеристика;

· основна виробнича діяльність (що, скільки виробляє, споживає тощо);

· загальна площа території ________ кв.м.;

· чисельність працюючих _________ осіб. Працюють у 2-3 зміни  ______ осіб у кожній змінні. Найбільша працююча зміна може бути ______ осіб, із них жінок, які мають дітей віком до 8 років, ______, жінок медичних працівників з середньою та вищою освітою, які мають дітей віком до 3-х років _____ осіб; чоловіків та жінок з мобілізаційними приписами _____ осіб; юнаків та дівчат віком до 18 років _____ осіб; учнів (студентів _______ осіб, з них: по класам, курсам тощо _______ осіб);

· забудова: цехів _____, складів _____, майстерень _____, гаражів ______, інших споруд ____, будівель _____ із них: цегельних ______ залізобетонних _____, дерев’яних _____, одноповерхових _____, двоповерхових _____, триповерхових _____, (і більше); підвалів ____ місткістю ____ осіб, сховищ _____ місткістю _____ осіб, ПРУ ____ місткістю ____ осіб, погребів (для сільської місцевості) _____ осіб;

· користування системами  життєзабезпечення та їх протяжність: паливопроводів ____, газопроводів ____, аміакопроводів ____, енергосистема ____, теплосистема ____, водосистема _____ тощо та з якою системою зв’язані ці системи, скільки за обсягом споживають ці системи СГ води, електроенергії, тепла, палива тощо;

· наявність залізничних колій та з якою залізницею зв’язане користування ними, скільки вантажних майданчиків, апарелів, обладнаних місць зливу рідких речовин тощо;

2.  Перелік НС які можуть виникати на території СГ, чим вони діють (в якій зоні небезпеки знаходиться СГ від АЕС, на якій відстані від ХНО, за який час добігає хвиля прориву, знаходиться в районі підтоплення чи затоплення, в зоні зсуву тощо;

3. На підставі Наказу керівника СГ від ___ за № ___.призначені: 
· підрозділ з питань ЦЗ (кількість осіб);

· посадова особа з питань  ЦЗ – ________________; 
· заступник начальника ЦЗ з інженерно-технічних питань _____;

· з матеріально-технічного забезпечення ______________________ ; 
       Усім заступникам начальника ЦЗ вказати посаду прізвища, ім’я та по-батькові, а начальнику штабу – штатний чи за сумісництвом. Якщо є заступник начальника штабу чи інші працівники штабу, то також записати їх посади прізвища ім’я та по-батькові.

4. Створені служби ЦЗ, кількість служб, які служби та на якій базі вони створені, прізвища, ім’я та по-батькові начальників служб ЦЗ;

5. наявність ПУ (де знаходиться чи є запасний, як він обладнаний);

6. створені спеціалізовані формування та формувань особливого періоду (невоєнізованих формувань) (їх укомплектованість, забезпеченість та готовність до дій  ____ %) та яких;

7. Фонди ЗІЗ створені на _____ % (для керівного складу ___%, для спеціалізованих формувань __%, для невоєнізованих формувань особливого періоду _____ %, для робітників і службовців, що не входять до формувань, ___%, членів сімей ___% та де вони зберігаються;

8. Фінансові фонди для запобігання ______ грн. і ліквідації НС ______ грн., на підставі наказу від ____________ № ___:

9. На СГ створена комісія з питань НС ___ осіб. Голова комісії __________ (наявність документів комісії);

10. Створена евакокомісія ___ осіб. Голова евакокомісії – заступник начальника ЦЗ СГ з евакуації ____________ та членів евакокомісії (наявність документів евакокомісії);

11. Наказом визначені особи, які можуть бути призначені уповноваженими керівниками з ліквідації наслідків НС ________  (наявність їх обов’язків);

12. Плануючі документи з питань ЦЗ в наявності, розроблені якісно чи ні (уточнені, узгоджені, затверджені);

13. Наявність обґрунтованих прогнозуючих (розроблених) даних для всіх НС  з визначенням збитків, сил та засобів для проведення 
Р та ІНР (чи все це є в плануючих документах).

14. Наявність можливостей отримання розвідданих у НС (які є формування для цього, які є  прилади тощо);

15. Здійснення заходів щодо зниження ризику виникнення НС, їх відображення у плануючих документах;

16. Документи оповіщення розроблені і своєчасно уточнюються, (як організоване чергування, наявність документації та забезпечення технічними засобами оповіщення ____%, наявність сирен, гучномовців, динаміків тощо). На ХНО – наявність локальних систем оповіщення тощо;

17. Виконання вимог будівельних норм і правил щодо будівництва та забудови СГ тощо;

18. Наявність інженерного захисту від підтоплення, зсуву тощо, наявність сховищ, ПРУ та їх готовність до використання тощо;

19. Наявність планування заходів радіаційного і хімічного захисту (забезпеченість ЗІЗ робітників та службовців ____%, умови зберігання ЗІЗ, готовність до проведення знезараження, спеціальної та санітарної обробки, можливість проведення дозиметричного та хімічного контролю тощо;

20. Наявність можливостей надання медичної допомоги, (накопичення медичних засобів, профілактичних препаратів тощо), визначення лікувальних закладів;

21. Наявність  можливості проведення лабораторного контролю і якого (на СГ, чи за межами);

22. Готовність до проведення евакуації, забезпечення транспортними засобами, місцями розміщення їх тощо. Через який ЗЕП (його номер) буде здійснюватись евакуація і де, як підготовлені безпечні райони  або безпечні місця до приймання евакуйованих та розміщення, через які ППЕ буде здійснюватись евакуація (при аварії на АЕС тощо);

23. Готовність до проведення Р та ІНР та наявність сил і засобів, (їх укомплектованість ___%);

24. Наявність чергових та чергових диспетчерських служб (їх готовність до дій у НС) наявність інструкції дій, схеми оповіщення, обладнаного табло тощо;

25. Підготовка та навчання працівників з ЦЗ на обласних курсах підвищення кваліфікації керівних кадрів та на міських курсах цивільної оборони;

- керівний склад ЦЗ ____%;

- командно-начальницький склад ___%;

- начальники служб ______%;

- командири спеціалізованих формувань ____%;

- інші фахівці ЦЗ  ____%;

- виконання плану комплектування курсів в цілому ____%;

26. Стан підготовки СГ всіх категорій навчаємих за програмами підготовки, наявність груп та кількість цих груп, як організовані заняття, наявність документації;

27. Проведення КОН чи КОТ ЦЗ, ШОТ ЦЗ, ТСН ЦЗ за участю спеціалізованих формувань та формувань особливого періоду чи проводяться інші тренування за ПЛАС тощо;

28. стан НМБ ЦЗ (наявність класів ЦЗ, інформаційно-довідкових куточків з ЦЗ,  та БЖД.

29. Готовність СГ до дій у надзвичайних ситуаціях (оцінка готовності за рішенням керівництва СГ).

Начальник цивільного захисту СГ 
(підпис, ініціали та прізвище)

Начальник відділу (штабу) ЦЗ СГ

(підпис, ініціали та прізвище)

Примітки:

1. Ця Довідка-доповідь є обов’язковою при представленні СГ для перевірки з ЦЗ .

2. До Довідки-доповіді обов’язково додавати план або схему СГ, на якій визначена обстановка, яка може скластись у НС.

Зразок
НАКАЗ
начальника  цивільного захисту СГ ___________
„___” _________ 200__ р.
м. ___________________
№ ___________

Про створення системи цивільного 

захисту СГ
(Підстава: -  Кодекс цивільного захисту;

 - Наказ МНС    № 96 від 28.12.2010 р. «Про затвердження Примірного переліку документів з питань цивільного захисту».


Відповідно до Законів України "Про правові засади цивільного захисту", „Про Цивільну оборону України ”, „Про захист населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру ” та з метою удосконалення управління заходами цивільного захисту щодо запобігання надзвичайних ситуацій, захисту працюючого персоналу і території                                                                                          СГ ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій техногенного, екологічного, природного і воєнного характеру, НАКАЗУЮ:

1. На (в)      (СГ)         створити цивільний захист. Обов’язки   начальника цивільного захисту          (СГ)        за посадою виконую я.
2. Заступниками начальника цивільного захисту          (СГ)       призначити:
2.1. з інженерно-технічних питань – головного інженера           (ПІБ)         ;
2.2. з матеріально-технічного забезпечення – заступника з питань матеріально-технічного забезпечення _____________________________________________;
2.3. з евакуації – начальник відділу кадрів ________________________.

3. Для безпосереднього управління виконанням завдань цивільного захисту, діями їх сил і засобів у надзвичайних ситуаціях, проведення заходів в режимах діяльності органів управління та готовності сил цивільного захисту створити відділ (штаб) цивільного захисту __________________. 
Начальником відділу (штабу) цивільного захисту  (СГ) ________________ (штатним, за сумісництвом) – першим заступником 
начальника цивільного захисту  (СГ) ____________ призначити        (ПІБ)            . 
Заступником (помічником) начальника відділу (штабу) ЦЗ з розвідки призначити ____________   (Посада, ПІБ)_________________________;

Заступником (помічником) начальника відділу (штабу) з підготовки і навчання з цивільного захисту призначити __________(Посада, ПІБ)__________.

Начальнику відділу (штабу) ЦЗ СГ розробити План дій органів управління і сил ЦЗ з запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуації та План цивільного захисту на особливий період та надати їх на затвердження до ___________..

4. Для виконання заходів цивільного захисту ____(СГ)________ на базі відділів 
створити служби цивільного захисту:

· оповіщення і зв’язку – на базі вузла зв’язку ________      _____. 
Начальник служби – начальник вузла зв’язку ______________________;

· радіаційного та хімічного захисту – на базі лабораторії СГ. 
Начальник служби ЦЗ – завідувач лабораторії ____________________;

● інженерну – на базі інженерного (інженерно-технічного) відділу. 
Начальник служби ЦЗ – начальник відділу _______________________; 

· матеріально-технічного забезпечення – на базі відділу матеріально-технічного забезпечення ______________. 

Начальник служби ЦЗ – начальник відділу  ______________________;

· медичну – на базі медичного відділу (медичного пункту). 
Начальник служби ЦЗ – начальник відділу (начальник медпункту, ____ПІБ)___;

· автотранспортну – на базі автотранспортного відділу (гаража, де 10 і більше автотранспортних засобів, а автотранспортного відділу немає) _____________;  Начальник служби ЦЗ – начальник відділу (завідувач гаражем) _________________;

· аварійно-технічну – на базі відділу головного механіка.
 Начальник служби ЦЗ – начальник відділу __________________________________;

 ● енергетики та світломаскування – на базі відділу енергетики. 
Начальник служби ЦЗ – начальник відділу, __________________________        ____;
● охорони громадського порядку – на базі служби відомчої охорони. 
Начальник служби ЦЗ –  начальник служби відомчої  охорони __________________;
● сховищ і укриттів – на базі відділу капітального будівництва. 
Начальник служби ЦЗ – начальник відділу ___________________________________
5. Для виконання завдань цивільного захисту та проведення заходів і робіт щодо запобігання надзвичайним ситуаціям, захисту працюючого персоналу та ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій та в особливий період створити позаштатні (невоєнізовані) формування:

· пост радіаційного і хімічного спостереження. (Три особи із об’єктової лабораторії). Начальник посту ___________(посада, ПІБ)__________;
· ланка оповіщення і зв’язку – 7 осіб із вузла зв’язку.

· Командир ланки – _________________________;

· санітарних постів по 4 особи в кожному посту: 
командири постів _____________, санпостівці ______ осіб;
· рятувальна команда (група) – 45 осіб (15 осіб) з цеху № ____. 
Командир команди (групи) – _______________________________;

· протипожежна ланка (відділення пожежегасіння) – 6 осіб (9 осіб) з цеху 
№ ____. Командир ланки (відділення) ____________;

· ланки з обслуговування сховищ і укриттів: сховища № ____ 10 осіб з цеху № ____, командир ланки ______________________; 

сховища № ____ 10 осіб з цеху № ____, командир ланки __________ (посада) 
ПРУ № ___ 10 осіб цеху № ____, 
Командир ланки _____________________________________________________;

 група охорони громадського порядку – 12-14 осіб із цеху ____________. 
Командир групи _____________________________________________________;

· аварійно-технічна група ___________________ осіб з ___(цехів, відділів)_. Командир групи _______________________.

До позаштатних (невоєнізованих) формувань залучати працездатних осіб віком 18 і більше років, за винятком жінок, які мають дітей віком до 8 років, жінок з середньою та вищою медичною освітою, які мають дітей віком до 3 років, військовозобов’язаних, які мають мобілізаційні приписи.

Позаштатні  (невоєнізовані) формування  укомплектувати особовим складом, забезпечити приладами, засобами зв’язку та оповіщення, засобами індивідуального захисту, транспортними засобами та іншим майном цивільного захисту і підготовити до проведення заходів цивільного захисту у надзвичайних ситуаціях техногенного та природного характеру. Непідготовлених формувань для ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій не залучати.

Начальнику відділу (штабу) ЦЗ СГ розробити Плани приведення у готовність позаштатних (невоєнізованих) формувань (для кожного формування окремо).

6. Для організованої видачі засобів індивідуального захисту особовому складу позаштатних (невоєнізованих) формувань та усім працівникам СГ створити пункт видачі ЗІЗ  із   ____ осіб, на базі   цеху № _____. 

Начальником пункту видачі ЗІЗ призначити ______________________.

7. Для керівництва проведенням розвідувальних робіт та вивчення обстановки в місцях виникнення надзвичайних ситуацій створити оперативну групу із _____ осіб. В групу включити:

· начальника служби ЦЗ радіаційного та хімічного захисту; 
· начальника інженерно-технічної служби ЦЗ;

· начальника медичної служби ЦЗ;

Старшим оперативної групи призначити заступника начальника відділу (штабу) ЦЗ з розвідки _______________________.

8. Оповіщення керівного складу та працюючого персоналу про загрозу та виникнення надзвичайної ситуації покласти на чергового диспетчера (особу, яка виконує його обов’язки).

Начальнику штабу цивільного захисту, начальнику служби ЦЗ оповіщення і зв’язку ____________ розробити схему оповіщення керівного складу ЦЗ та працюючого персоналу ____________, інструкцію з організації оповіщення чергового-диспетчера  (особи, яка виконує його обов’язки) та їх дій у НС.

Для забезпечення безперервного управління та взаємодії при проведенні заходів цивільного захисту використати систему зв’язку та оповіщення на (в) ___________ з залученням загальнодержавної мережі зв’язку з вищестоящими  органами управління, начальниками служб ЦЗ району (міста), начальниками ЦЗ суб’єктів господарської діяльності, з якими організується взаємодія; внутрішньої мережі – зі всіма структурними підрозділами  СГ. Засоби радіо та  дротового зв’язку, а пересувні засоби зв’язку використовувати з оперативною групою СГ та з формуваннями,  які проводять рятувальні та інші невідкладні роботи.


Для подачі попереджувального сигналу ЦЗ „Увага всім!” використовувати сирени: С-28 в цехах, С-40 – на території СГ переривчатими звучаннями протягом 
3-4 хвилин, а для передачі мовного повідомлення про дії за цим сигналом використовувати радіотрансляційну мережу, протягом 3-4 хвилин електромегафони та телефони.

9. Для організації і проведення евакуації (приймання еваконаселення) створити евакуаційну комісію в складі: 

-     голова евакокомісії  ____(посада, ПІБ)___; 
-     заступник голови евакокомісії __________(посада, ПІБ)________;

· членів евакокомісії  ___________(посада, ПІБ)________________.


Начальнику відділу (штабу) ЦЗ разом з головою евакокомісії визначити особовий склад евакокомісії самостійно та розробити План евакуації СГ в безпечний район.

10. Управління у сфері ЦЗ:

Для ліквідації надзвичайних ситуацій призначити кандидатами на посаду керівника з ліквідації НС моїх заступників____________(ПІБ)__________________

Начальнику відділу (штабу) з ЦЗ створити проекти наказів начальника ЦЗ про призначення кожного кандидата керівником з ліквідації НС в залежності від виду НС,

11. Начальнику відділу (штабу) ЦЗ  СГ ___________ створити фонди засобів 
індивідуального захисту , приладів, засобів зв’язку, засобів медичного індивідуального захисту тощо і зберігати на складі СГ, а для поточного користування – в цехах (відділах, ділянках) _____________ тощо.

12. Заступнику начальника ЦЗ _____________ з матеріально-технічного  забезпечення та начальнику служби ЦЗ з матеріально-технічного забезпечення створити  об’єктовий запас для запобігання, ліквідації НС техногенного та природного характеру та їх наслідків, проведення невідкладних відновлювальних робіт __________ і зберігати їх на складі СГ. 

Номенклатуру об’єктового запасу погодити з комісією ТЕБ та НС району ( СГ  у власності яких є об’єкти підвищеної небезпеки погоджують номенклатуру об’єктового запасу з комісією ТЕБ та НС обласної держадміністрації).
13. Головному бухгалтеру розробити кошторис на виділення коштів згідно затвердженої номенклатури об’єктового запасу для запобігання, ліквідації НС техногенного та природного характеру та їх наслідків, проведення невідкладних відновлювальних робіт .
14. Контроль за виконанням цього наказу покладається на начальника штабу ЦЗ __________.

15. Наказ довести до всіх працівників _____(СГ)_____ в частині, що їх стосується.

Начальник цивільного захисту ________    _____________________________
                                                           (СГ)          (підпис) (ініціали, прізвище)

 Зразок
               ПОГОДЖЕНО  




ЗАТВЕРДЖУЮ 

Начальник відділу з питань НС та ЦЗН 

                       Начальник ЦЗ СГД ______________________  району 

                        ______________  

 „ ___ „ ____________ 20__ р. 


                  „ __ „ _______ 20__ р.   

П  Л  А  Н

дій органів управління та сил цивільного захисту

_____________(назва СГ)_______________  

з  запобігання  і  ліквідації надзвичайних  ситуацій  

Підстава: Постанова КМУ від 16.11.2001 р. № 1567 «Про затвердження Плану реагування на надзвичайні ситуації державного рівня»;

 Рекомендації Головного управління планування та  дій у НС МНС України  з питань  розроблення структури і змісту   «Плану дій органів управління та сил ЦО з запобігання і ліквідації  НС», 1998 р.
Р о з д і л  1

Загальні положення

1.1.  Статус Плану дій органів управління і сил цивільного захисту  з запобігання

і ліквідації надзвичайних ситуацій

            План дій органів управління і сил цивільного захисту з запобігання і іквідації надзвичайних ситуацій розроблений  на підставі Законів України: “Про правові засади цивільного захисту ”,  “Про Цивільну оборону України “,  “Про захист населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру ”, “Про захист людини від впливу іонізуючого випромінювання ”, постанов  Кабінету Міністрів України, інших нормативних документів з питань цивільного захисту і призначений для координації діяльності керівництва підприємства, а також оперативності реагування на загрозу і виникнення надзвичайних ситуацій, зниження можливої загибелі людей, зменшення матеріальних втрат і організацію задоволення першочергових потреб робітників та службовців, які постраждали.

1.2.  Регламент порядку координації діяльності органів управління підприємства, взаємодія з  виконавчим комітетом  _________________ району   м. Дніпропетровська.

            Координуючим органом діяльності органу управління цивільного захисту (ЦЗ) підприємства є:  державна адміністрація ________________ району  
м. Дніпропетровська ( комісія з ПТЕБ та НС ) та відділ з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення  (В НС та ЦЗН) району.

            З метою своєчасного і ефективного реагування на надзвичайні ситуації (НС) підприємство взаємодіє з: ________________________________________________________________________

1.3.  Підстави для введення Плану дій органів управління і сил цивільного  захисту  з  запобігання  і ліквідації надзвичайних ситуацій  в дію повністю або частково.  


Підставою для введення Плану в дію є характер і масштаб надзвичайної ситуації, а також потреби  і  засоби   для  її  ліквідації. 

            Начальник цивільного захисту підприємства з одержанням інформації про загрозу або виникнення надзвичайної ситуації (НС), віддає розпорядження на збір керівного складу,  оцінює інформацію про надзвичайну ситуацію і, в залежності від масштабу, характеру надзвичайної ситуації  та потреб на  її  ліквідацію,   приймає рішення  для введення Плану дій органів управління і сил цивільного захисту підприємства  з запобігання і ліквідації надзвичайних ситуацій в дію повністю або частково.

1.4.Порядок введення Плану дій органів управління і сил цивільного захисту

з запобігання і ліквідації надзвичайних ситуацій.


Залежно від обстановки, масштабу прогнозованої або такої, що виникла, надзвичайної ситуації за рішенням державної адміністрації _____________ району у межах конкретної території, або безпосередньо на території підприємства за рішенням  керівника підприємства, встановлюється один з  режимів функціонування системи цивільного  захисту:  


А). Режим повсякденної діяльності – встановлюється у разі нормальної виробничо – промислової, радіаційної, хімічної, біологічної (бактеріологічної), сейсмічної, гідрогеологічної і гідрометеорологічної обстановки,  за відсутності епідемій,  епізоотій  та  епіфітотій і включає:

         - здійснення спостереження   і  контролю  за  станом  довкілля, обстановкою на поблизу розташованих потенційно-небезпечних  об'єктах і прилеглих до  них  територіях  та, при необхідності,   чергування оперативного персоналу підприємства;
          - розроблення і реалізація цільових технічних програм і заходів щодо запобігання  надзвичайним  ситуаціям,  забезпечення безпеки  і захисту робочого персоналу та населення, що мешкає поблизу підприємства,  зменшення можливих втрат і збитків, забезпечення сталого функціонування  підприємства під час надзвичайних ситуацій;
        - вдосконалення підготовки    органів    управління    захистом персоналу підприємства і  території,  сил  і  засобів ЦЗ до  дій  у надзвичайних  ситуаціях,  організація  навчання  персоналу підприємства та населення засобам  захисту і діям у цих ситуаціях;
         - створення і поновлення на підприємстві резервів  фінансових  і  матеріальних ресурсів для ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій;

        - здійснення цільових видів страхування;

       - постійне прогнозування   погіршення   обстановки,   яка  може призвести до виникнення надзвичайної ситуації;

           Б). Режим підвищеної готовності – вводиться у разі суттєвого погіршення виробнично – промислової,  радіаційної, хімічної, біологічної (бактеріологічної), сейсмічної, гідрогеологічної і гідрометеорологічної обстановки, одержання прогнозу (відомостей) про можливість виникнення надзвичайної ситуації в районі підприємства, яка може вплинути на його діяльність і включає заходи режиму  повсякденної  діяльності  і,  крім того:

           - формування оперативної  групи  для виявлення причин погіршення обстановки   безпосередньо на підприємстві та в   районі    можливого    виникнення  надзвичайної ситуації, підготовка  пропозицій  щодо  її нормалізації;

            - посилення чергової служби;

           - посилення спостереження   і   контролю  за  станом  довкілля, обстановкою на поблизу розташованих потенційно небезпечних об'єктах і прилеглих  до  підприємства територіях,   прогнозування   можливості  виникнення  надзвичайних ситуацій та їх масштабів;

           - підготовка заходів  щодо  захисту персоналу підприємства та населення   і   довкілля,  забезпечення стійкого функціонування  підприємства;

          - приведення у стан підвищеної готовності наявних сил і засобів реагування,  залучення додаткових сил,  уточнення планів їх дій  і висування,  у разі потреби, у прогнозований район розвитку надзвичайної ситуації;

         - проведення заходів щодо запобігання  виникненню  надзвичайної ситуації;

         - введення цілодобового  чергування  членів  штабу ЦЗ на підприємстві.

В). Режим діяльності у надзвичайній ситуації – вводиться у разі реальної загрози виникнення і під час запобігання та локалізації надзвичайної ситуації і включає:

        - прийняття на   себе   безпосереднього  керівництва  функціонування  цивільним захистом;

        - організація захисту робочого персоналу  і території  об’єктів підприємства;

        - висування оперативної групи в район надзвичайної ситуації;

        - організація робіт  з  локалізації  або  ліквідації  наслідків надзвичайної ситуації, залучення необхідних сил та засобів;

        - визначення межі   території,   на  якій  виникла  надзвичайна ситуація;

        - організація робіт щодо забезпечення  стійкого  функціонування  об’єктів підприємства, щодо    першочергового  життєзабезпечення  постраждалого  робочого персоналу та населення;

        - здійснення безперервного контролю за станом довкілля в районі надзвичайної ситуації,   обстановкою  на  аварійних  об'єктах  підприємства і прилеглих до них територіях;

       - звітування про розвиток надзвичайних ситуацій  вищим  органам управління ЦЗ та оповіщення населення;
          
Г). Режим діяльності у надзвичайному стані – запроваджується відповідно до Закону України “ Про надзвичайний стан “ і включає основні заходи:

          - визначення межі   території,   на  якій  виникла  надзвичайна ситуація;

          - створення тимчасових  надзвичайних  органів  керівництва    дій   надзвичайного  стану  в  межах  системи  захисту населення і територій;

         - організація нормального   функціонування   системи    захисту населення   або  його  термінової  евакуації з особливо небезпечних територій;

        - організація робіт щодо локалізації або  ліквідації  наслідків надзвичайної ситуації;

        - забезпечення стійкого   функціонування   об’єктів економіки,  першочергового  життєзабезпечення    постраждалого населення,  яке  залишилося  проживати  на території надзвичайного стану;

       - здійснення безперервного контролю за станом довкілля в районі надзвичайного  стану,  за  обстановкою  на  аварійних  об'єктах  і прилеглих до них територіях;

       - встановлення особливого  режиму  в'їзду  і  виїзду,  а  також обмеження   свободи   пересування   територією,   де  запроваджено надзвичайний стан;

       - посилення охорони  громадського  порядку; 

       - звітування про  розвиток  надзвичайних ситуацій вищим органам управління та оповіщення населення.

1.5. Основні завдання органів  управління і сил цивільного  захисту підприємства  з запобігання і  ліквідації надзвичайних ситуацій .

            Органи управління ЦЗ підприємства призначенні для безпосереднього керівництва діяльністю щодо запобігання і реагування на надзвичайні ситуації в межах своєї компетенції.

           Сили ЦЗ підприємства призначені для виконання завдань щодо запобігання та реагування на надзвичайні ситуації в районі розташування об’єктів та на закріпленій за підприємством прилеглій території. 

Основні завдання :

- забезпечення запобігання виникненню НС ;

- проведення рятувальних робіт щодо ліквідації НС та організація життєзабезпечення    потерпілих працівників та службовців підприємства;

- забезпечення готовності до дій органів управління, сил і засобів ЦЗ ;

- розробка нормативних документів з ЦЗ;

- забезпечення сталого функціонування об’єктів підприємства;

- збирання і аналітичне опрацювання інформації про надзвичайну ситуацію;

- підготовка органів управління, робітників і службовців до дій в умовах надзвичайної   ситуації;

- прогнозування ( оцінка ) соціально – економічних наслідків надзвичайної ситуації;

- визначення потреби у силах, матеріальних і фінансових ресурсах ;

- створення, раціональне збереження і використання фінансових резервів і матеріальних    ресурсів ;

- оповіщення робочого персоналу підприємства про загрозу та виникнення надзвичайної    ситуації;

- своєчасне та достовірне інформування персоналу підприємства про наявну обстановку і   вжиті  заходи щодо ліквідації надзвичайної ситуації;


-  захист робочого  персоналу підприємства  у разі виникнення надзвичайної ситуації;

- соціальний захист  потерпілого персоналу, що приймав участь в ліквідації    надзвичайної    ситуації.

Р о з д і л    ІІ
Висновки з оцінки техногенно-екологічної обстановки в районі розміщення 

підприємства

2.1. Загальна характеристика території, енергетичного,  промислового комплексу та можливих надзвичайних ситуацій техногенного, екологічного та природного походження  в районі підприємства  


Підприємство  _________________________________________  розташовано в ______________ частині ______________ району м. Дніпропетровська по вул. ____________ в _______ адміністративних корпусах: в п’ятиповерховому та двоповерховому будинках та в _________ виробничих цехах. Будівлі  цеглові ІІ ступеня вогнестійкості. 


Площа підприємства  складає      ______ кв.м.,  з яких   під   забудовою _______ кв.м.;   Щільність забудови складає ___ %. 

На  території підприємства розташовані  гаражі, підсобні приміщення, склади, каналізація, навіси  для автотранспорту  (схема підприємства – додаток ___).     

Енергопостачання  здійснюється від районної  енергосистеми, через два незалежних енерговводи від  трансформаторних підстанцій №№  ______  далі  підземними кабелями  до будівель.  Система електропостачання закільцьована.  Загальна потужність енергоживлення, що споживається, складає ________  квт.

Водопостачання    здійснюється від районної мережі. Протипожежне водопостачання забезпечується : зовнішнім протипожежним водогоном  діаметром  _______мм. і _______ гідрантами; внутрішнє_____________________________________________________________ 

Теплопостачання   підприємства   здійснюється від районної тепломагістралі  ТРП- 4А з підведенням тепла  до будівель   підземною тепломагістраллю.  

З трьох боків до  території  підприємства щільно примикає каскад житлових будинків, дитячий заклад № ____, інші споруди спеціального призначення. 

З західного напрямку проходить автотраса на відстані 50 м (вул. ________).

Під’їзд до підприємства здійснюється з вул. ____________________ –  дорога з асфальтовим покриттям.

              Загальна чисельність робітників та службовців  (робочого персоналу) підприємства  складає_______ чол.,  у тому числі:    керівництво ____ чол.;   начальники управліннь та відділів  ______чол.;  робітники та  службовці_________ чол.,   члени сімей робітників та службовців  ________чол.

Засобами індивідуального захисту та приладами радіаційної і хімічної розвідки робочий персонал підприємства забезпечений на _____ відсотків, з них: за рахунок власних можливостей – на _______ %, за рахунок ___________________ - на _________ % . 


Кліматичні умови в районі підприємства, як і всього _____________ району, відносяться до зони помірного континентального клімату. Зима недовга та порівняно тепла. Середня температура січня складає -  -5 - –7’C. Особливості цього періоду є часті відлиги, тумани, ожеледь. На весні погодні умови характеризуються різкими змінами. Спостерігаються сильні поривчасті вітри більш південно-західного напрямку,  Літо помірно тепле, інколи жарке, часто засушливе. Середня температура липня - +22,2`C, максимальна - +41,9`C. Опадів у літній сезон випадає до 169 мм., максимум у червні – 69 мм. Влітку переважають південно-західні вітри, середня швидкість яких найменша 3,3 м/с. Атмосферний процес осінню схожий на весну, але розвивається в зворотньому напрямку. Починаючи з жовтня часто спостерігається пахмурна погода з мрячними опадами, туманами, ожеледицею. В цей час частіше всього південно-західні та північно-західні вітри. 


З природних явищ, які можуть вплинути на роботу підприємства, є штормові (шквальні) вітри, урагани, смерчі, снігопади, сильні ожеледиці, а також сильні дощі (зливи).  


Крім того підприємству можуть загрожувати повені та підтоплення будівель і території. Значна кількість працівників підприємства ( до _______ чол.) проживає в зонах затоплення та підтоплень міста.  


Землетруси не характерні для регіону, але невеликі землетруси можливі за рахунок сейсмічних зон Карпат та Румунії (до 5 балів).   


З техногенних явищ найбільш небезпечними є аварії з викидом отруйних речовин:  на Запорізькій атомній електростанції (ЗАЕС), на хімічно-небезпечних об’єктах, як:  фабрика молочних продуктів “Рейнфорд”, ВАТ “Дніпроазот” 
м. Дніпродзержинська. 

На організацію та проведення  заходів з цивільного захисту робочого персоналу  підприємства впливають такі фактори: 

  1. Місце розташування,   враховуючи близьке розташування  хімічно-небезпечних об`єктів (фабрика “Рейнфорд” та Південний машинобудівний завод (ПМЗ).

 2. Використання у виробничому процесі великої кількості ПЕОМ. 

 3. Недостатня кількість власних сил цивільного захисту, їх  оснащення та рівень підготовки для проведення аварійно-відновлювальних, рятувальних та інших невідкладних робіт.

 4. Природні та техногенні фактори.  
(вказати конкретні фактори, характерні для підприємства) 
2.2.  Найбільш вірогідні надзвичайні ситуації техногенного та природного походження, які можуть вплинути на діяльність підприємства.

2.2. 1 Події, що можуть мати  місце на території підприємства :   

-    пожежа;

-   вибухи з руйнуванням обмежуючих конструкцій та подальшим горінням ;

-    аварії на мережах  електро-, водо- ,газо постачання; 

-    сильні шквальні вітри, смерчі, дощові зливи.
2.2.2.  Події, що можуть мати  місце ззовні території підприємства:  

- катастрофи з викидом радіоактивних речовин на ЗАЕС;

- аварії з викидом сильнодіючих отруйних речовин на відповідних хімічно-небезпечних  об’єктах  м. Дніпропетровська (вказати об’єкти) та  на залізничній і автомобільних   магістралях;

- аварії на мережах електро -,  водо-,  газопостачання   та каналізації; 

- можливі  терористичні акти.

Прогноз можливої обстановки у разі виникнення  катастроф і аварій з викидом радіаційних і хімічно-небезпечних речовин дозволяє визначити реальний рівень небезпеки для функціонування підприємства.

  Хімічне зараження

 На стале функціонування підприємства   можуть впливати  аварії на таких  хімічно-небезпечних об`єктах,  як: (вказати конкретні об’єкти)  ____________ 
м. Дніпропетровська,  виробничі об’єднання у м. Дніпродзержинську: ВАТ “Дніпроазот”.  

Пари НХР вражаючої концентрації можуть досягати території підприємства за  період від 0.20 хв.  до 2  годин, при  вертикальній стійкості атмосфери – ізотермія, швидкості приземного вітру 2-4 м/сек, та його відповідному напрямку  (прогноз обстановки по кожному окремому випадку та відповідні розрахунки додаються).

По результатам прогнозу обстановки при аварії з викидами НХР ситуація буде вимагати від адміністрації підприємства негайного виконання комплексу заходів, спрямованих на захист  здоров’я і життя робочого  персоналу та членів  їх  сімей.

Ще складніша обстановка може виникнути при аварії рухомого залізничного складу та автотранспортних засобів, які перевозять НХР та інші небезпечні вантажі по залізничній магістралі та автомагістралям,  що проходять по території району поблизу  території підприємства (вул. ___________________ ). При цьому необхідно враховувати, що дані прогнозу обстановки при виникненні таких аварій мають дуже приблизні значення, що значно ускладнює планування захисту виробничого персоналу та може призвести до великих людських втрат.

 Радіаційне забруднення

Радіаційне забруднення можливе при аварії (катастрофі) на ЗАЕС  при умовах викиду в атмосферу до 10 відсотків радіаційної активності (за даними прогнозу) та утворенням зон радіоактивного забруднення  (зараження) в районі розташування підприємства, зростання рівнів радіації до гранично - допустимих значень можливо протягом _____ год при  швидкості приземного вітру 2 - 4 м/сек, його напрямку (азимуту) 1870  та вертикальній  стійкості атмосфери - інверсії.
Такий прогноз обстановки  буде вимагати проведення певного комплексу захисних заходів, а при зростанні рівнів радіації може призвести до часткової або повної евакуації персоналу підприємства. 

. Аварії на зовнішніх мережах електро-, водо-, газо постачання та каналізації

Такі аварії значно вплинуть на сталість роботи підприємства та вимагатимуть від адміністрації негайного виконання комплексу заходів щодо використання автономного електропостачання або  безаварійної зупинки діяльності підприємства. 

Для автономного електропостачання на підприємстві використовуються: 

· _____ (кількість)  дизель – генератори потужністю - ________ квт  (вказати конкретно);  

· пересувна електроустановка потужністю - _______ квт;

· запас палива для роботи автономних джерел - _________ л., що забезпечує роботу дизель-генераторів та електроустановки  на - ________ годин. 

  Пожежі та вибухи з подальшим горінням

Наявність у системах забезпечення великої кількості легкозаймистих матеріалів та інших небезпечних речовин може призвести до пожежі або вибухам з подальшим горінням. Враховуючи , що ці події можуть статись в обмеженому просторі приміщень, призвести до виникнення високого тиску та температури горіння, обмежувальні конструкції будівель і споруд можуть зазнати середніх та сильних руйнувань а виробничий персонал, що знаходиться у цих приміщеннях, може отримати важкі опіки та травми. Тому ці події вимагатимуть негайного проведення  рятувальних та інших невідкладних робіт (РІНР), надання потерпілим першої медичної допомоги і госпіталізації їх у опікові центри. 

 Катастрофічне затоплення. 


Катастрофічне затоплення нижньої частини ___________ району та 
м. Дніпропетровська безпосередньо загрожує підприємству та значно вплине на його життєдіяльність в зв’язку з тим, що значна кількість працівників  та членів їх сімей проживає в районах, які можуть  попасти в район затоплення (до ________ чол.)


 Терористичні акти. 


Окремі терористичні акти значно вплинуть на роботу підприємства, що може привести до тимчасової зупинки його діяльності та потребує значних зусиль для їх ліквідації з залученням спеціальних органів.  

2.3. Коротка  оцінка  можливої  обстановки  на території  _____________  району та підприємства  при  виникненні  великих аварій, катастроф, стихійного лиха

2.3.1.  Оцінка можливої хімічної обстановки 

         Відповідно з методикою прогнозування наслідків виливу (викиду) небезпечних хімічних речовин при аваріях на промислових об’єктах і транспорті, затвердженої наказом МНС від 27.03.2001 р. № 73/82/64/122 м. Дніпропетровськ в цілому і _______________ район в тому числі,  відноситься до 1- го ступеня хімічної небезпеки.

        Територія  району та підприємства може бути піддана хімічному зараженню при аваріях на ВАТ ’’Дніпроазот ’’,  розташованого у місті Дніпродзержинську.

         
При аварії на Дніпродзержинських ВАТ “Дніпроазот”  в зону можливого хімічного зараження може попасти 100% території і персоналу підприємства.  

         Максимальні глибини розповсюдження  небезпечних хімічних речовин (НХР)  з небезпечною концентрацією за час повного випарювання можуть скласти: 

          При аварії на Дніпродзержинському ВАТ “ Дніпропазот”            
Аміак        -   9000 тонн                          - 106 км \ 90 година.

Хлор         -   50 тонн                               - 34,4 к  \ 84 година.

 Фосген     -   26 тонн                              - 22,6 км \66 година. 

             Максимальні глибини поширення НХР з вражаючою концентрацією через 4 години після виникнення аварії можуть скласти: 

           При аварії на Дніпродзержинському ВАТ “ Дніпроазот”

           Аміак, 9000 тонн                                            20 км;                          

           Хлор,   50 тонн.                                                20 км;

          Фосген  26 тонн                                                8 км.  

           Мінімальна відстань від ВАТ «Дніпроазот» до підприємства  складає близько 35 км. Розрахунковий час підходу хмари НХР до межі території підприємства  залежить від напрямку,  сили вітру і становить:

           при швидкості 1 м/с – 2,8 год.

           при швидкості 2 м/с – 1,4 год

           при швидкості 3 м/с – 0,7 год

           при швидкості 4 м/с – 0,2 год

          Крім того на території району функціонує хімічно-небезпечний об’єкт III ступеня хімічної небезпеки – молочна фабрика “Рейнфорд”, у виробничому процесі якої використовується аміак  (близько – 25 тон).  При розгерметизації  ємкості утворюється зона хімічного забруднення глибиною – 0,65 – 07 км і площею 1,35 кв.км. В зону поразки можуть  попасти  жителі будинків, що безпосередньо розташовані  поблизу фабрики, в тому числі і персонал підприємства.

           Другий хімічно-небезпечний об’єкт – Південний машинобудівний завод (ПМЗ)  м. Дніпропетровська. На території заводу зберігається  до 25 т.   НХР  гептил.

Велика ймовірність виникнення хімічного забруднення території підприємства в результаті аварії на транспорті (автомобільному чи залізничному) при транспортуванні НХР по автомобільних (залізничних) магістралях, які проходять по території району.

           Вірогідні також надзвичайні ситуації, пов’язані з хімічним забрудненням в результаті розливу металевої ртуті, яка може потрапити у район підприємства будь-яким чином. 

Такого типу надзвичайні ситуації можуть носити локальний характер. 

2.3.2. Оцінка гідровузлів. 

             У випадку руйнування гребель Кременчуцької  і  Дніпродзержинської ГЕС територія  підприємства попадає в зону катастрофічного затоплення. 

При руйнуванні греблі Кременчуцької  ГЕС через 8 годин  буде зруйнована гребля  Дніпродзержинської  ГЕС і через 10годин  хвиля прориву досягне території  смт. Кіровське. 

В районі Кайдакського мосту цей час складає 15 годин. Максимальна висота хвилі прориву близько  6,64 метра,  мінімальна  6,26 метра.  Середня швидкість руху хвилі – 1,3 м/с. Зона катастрофічного затоплення формується протягом 30 - 34 годин з моменту прориву греблі  Крменчуцької  ГЕС.

              При такій ситуації  в зону затоплення потрапляє  43%  площі  району  (3,5 кв.км) з населенням  35,5 тис.чол.  Крім того в зону катастрофічного  затоплення потрапляють 45 ОГД, 250  будівель. Найбільша глибина затоплення  6,5м.

           
Рівень  води  досягне  свого  початкового  значення  через  175 годин.  


Територія підприємства у цьому випадку попадає в зону катастрофічного затоплення. В зону затоплення попадають - ______ чол., які працюють на підприємстві.

            При руйнуванні греблі  Дніпродзержинської ГЕС через 30 хвилин на території району почнеться підняття рівня води. В районі Кайдакського мосту цей час складає 2 години. Максимальна висота хвилі прориву близько  2,57 метра,  мінімальна 1,69 метра. Середня швидкість руху хвилі – 0,7 м/с. Зона катастрофічного затоплення формується протягом 13 годин з моменту прориву греблі.

 
При такій ситуації в зону затоплення потрапляє 30,6 % площі району  (3,3 кв. км) з населенням близько 10 тис. чол. Крім того в зону катастрофічного затоплення потрапляють 32 ОГД, 236 будівель у т. ч 153 будинку приватної власності.

                 Рівень води досягне свого початкового значення через 70 годин.

                 При катастрофічному затопленні району будуть зруйновані багато малоповерхових споруд, автошляхи, комунікації, що попадають у зону затоплення. Буде порушений зв’язок, централізоване постачання населення району питною водою, електроенергією, газом, теплом. Можливі людські втрати і великі матеріальні збитки.

 
Територія підприємства у цьому разі в зону катастрофічного затоплення не попадає, але можуть бути підтоплені підвали та цокольні поверхи будівель підприємства. В зону затоплення попадають - ______ чол., які працюють на підприємстві. 

2.3.3. Оцінка пожеже – вибухово - небезпечних  об'єктів.

        На території району  поблизу підприємства розташовано цілий ряд пожеже -, вибухонебезпечних об’єктів, аварії на яких можуть призвести до великих пожеж, значних руйнувань, матеріальних збитків  і загибелі людей. Серед них:

· ___  автозаправочних станцій з загальною кількістю ПММ  близько _____тонн;

· ___ котелень на газі, що в зимовий час опалюють житловий і адміністративний сектори району;

· ___ об’єктів виробництва,  де зберігається бензин, дизельне пальне та інші паливно-мастильні речовини.

Аварії на цих об’єктах можуть вийти за межі територій самих об’єктів.

Великі пожежі можуть статися на промислових підприємствах: _____________________________________________, але наслідки таких пожеж матимуть локальний 

(вказати конкретні підприємства та їх характеристику) характер і за межі підприємств вийти не повинні.

Велика вірогідність надзвичайної ситуації,  пов’язаної з  вибухом і наступною пожежею зберігається  на системах  забезпечення підприємства  і жителів району природним газом.

Мережа газопостачання включає:  ____ розподільних станцій,  ____розподільних пунктів,  

    ___ шафних пристроїв.  Загальна протяжність газопроводів по території району складає _____км,   з них  газопроводів високого тиску ____км,  середнього тиску ___км,  низького тиску _____км.   

2.3.4. Оцінка при підтопленні.  

        
Для території району характерний високий рівень ґрунтових і поверхневих вод . 

Це зумовлює утворення великої кількості  різних за площею зон підтоплення. Найбільш критичними на території району визнані 4 зони підтоплення загальною площею близько 3,3 кв.км у межах яких мешкає близько 14,3 тис. чол. 

         Рішенням постійної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій (К пТЕБ та НС) району з метою недопущення надзвичайних ситуацій, пов’язаних з підтопленням,  зони підтоплення закріплені за підприємствами і організаціями району, на яких в постійній готовності повинні бути водовідкачуючі засоби. 


Територія підприємства частково попадає в зону підтоплення  (вказати конкретні об’єкти, що попадають в зону). 

2.3.5. Оцінка можливої радіаційної обстановки.

            У 100 км. від м. Дніпропетровська розташована Запорізька АЕС. У разі виникнення аварії на АЕС, пов'язаній з руйнуванням реактора, місто може бути піддане радіаційному зараженню.

             Небезпечний напрям вітру від Запорізької АЕС у разі аварії - 100 - 190 градусів. Орієнтовний час підходу радіаційної хмари до території району 5-10 годин з моменту аварії.

 За даними державного інституту по проектуванню заводів важкого і транспортного машинобудування (м. Москва) при проходженні осі сліду радіаційного зараження  при руйнуванні реактора на Запорізькій  АЕС через  м. Дніпропетровськ, потужність дози може скласти до 0,5 рад/год. При цьому дози зовнішнього опромінення  6,2 рад, внутрішнього   13,79 рад,  сумарна доза до  20 рад. В цей же час  наприклад, населення, яке знаходиться в 4-х км збоку від осі сліду, може отримати сукупну дозу  5,34  рад.

           У будь-якому випадку сукупна доза зовнішнього і внутрішнього опромінення для  умовно незахищеного населення за перші 10 діб перевищить верхній рівень річного критерію (верхній річний дозовий критерій   5 бэр),  що за  прогнозом   опромінення,  перевищить  норму   майже   в 3 рази.

             При виникненні подібної надзвичайної ситуації з метою захисту персоналу підприємства проводяться  наступні заходи:

· видача засобів індивідуального захисту органів дихання персоналу;

· видача йодистих препаратів;

· укриття персоналу у захисних спорудах;

· евакуація (відселення)  в безпечні райони (за розпорядженням адміністрації Кіровського району). 

2.3.6. Оцінка природних явищ

             Для ___________ району в цілому, а для підприємства безпосередньо, одними з основних природних явищ, що впливають на можливість виникнення аварій і стихійного лиха, є сильні ураганні вітри,  шквали,  смерчі.

              Циклонічна діяльність над територією підприємства  спостерігається в усі сезони року, але особливо активно  виявляється в зимовий період.

              Циклони нерідко спричиняють посилення вітру до 15 м/с і більш. Таких днів в середньому нараховується  до 26 на рік.

               За даними довгострокових спостережень кожного року найбільша швидкість вітру може досягати 15-21 м/с  (один раз в 10 років –20-25 м/с,  один раз в 20 років – 22-27 м/с і більше).

               У літній період при проходженні купчасто - дощової хмарності, грозах і зливах часто виникають шквали;  швидкість вітру при цьому може перевищувати 20-30 м/с. Шквали носять локальний характер, проте вони можуть нанести значні збитки.

               Швидкість вітру в смерчах може становити 50 - 100 м/с і може викликати катастрофічне руйнування. Смерчі можуть виникати в жаркий час року (кінець травня - серпень ).

                 У зимовий час на протязі  22 днів випадають тверді опади у вигляді снігу.  Середня тривалість випадання опадів за 3 місяці  3339 годин. 

                __________________ район розташований на тектонічному розломі. У 1976 та 1990 роках на території району відчувався  землетрус силою до 2-х балів з епіцентром поза територією України. По даним АП інженерно-технічних досліджень “ Геополіс” на території району можливий  землетрус  до 5 балів.
2.3.7. Протиепідеміологічна  обстановка.

             На території __________  району та в районі підприємства  можливі спалахи таких інфекційних захворювань,  як  холера ,  лептоспіроз,   гепатит та інші.

              Джерелом інфекцій може бути вода річки Дніпро.

              Для недопущення розповсюдження епідемії проводяться протиепідеміологічні заходи, а для попередження їх виникнення - контроль з боку районної санепідемстанції за якістю питною води.  

ВИСНОВОК:  У зв’язку з великою техногенною завантаженістю району, критичною екологічною обстановкою, наявністю значної кількості потенційно-небезпечних підприємств територія   підприємства  може стати місцем виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характерів з рівнем від об’єктового до регіонального, а в окремих випадках – до   загальнодержавного. 

Розділ ІІІ.
Порядок проведення заходів щодо запобігання і ліквідації наслідків НС.

1. В режимі повсякденної діяльності.

а) Робота штабу ЦЗ СГ з попередження виникнення НС:

· організація і здійснення спостереження і контролю за обстановкою;

· періодичне обстеження потенційно небезпечних об’єктів та проведення профілактичних робіт з метою зниження ризику НС;

· прогнозування виникнення небезпечних природних явищ, екологічної обстановки, можливих втрат в наслідок НС;

· планування та фінансування  заходів щодо запобігання НС;

· Розроблення і практична реалізація цільових програм та спеціальних заходів щодо захисту персоналу СГ, довкілля тощо;

· створення та удосконалення об’єктової і локальної системи виявлення та автоматизованої системи оповіщення персоналу, населення.

б) Захист робітників, службовців та населення:

· інженерний – будівництво і підтримання в готовності захисних споруд, пристосування наявних споруд під протирадіаційні укриття (ПРУ) і приміщень, поточний ремонт сховищ тощо;

· радіаційний і хімічний – безпечне збереження, транспортування, використання та знешкодження НХР, запобігання їх аварійних викидів, поточний ремонт складів ЗІЗ та іншого майна, поповнення їх запасів, придбання приладів РХР та ДК;

· медичний – проведення санітарно-епідемічних заходів та  профілактики інфекційних захворювань, локалізація осередків інфекцій, оновлення засобів медичного захисту та медичного майна;

· евакуаційні заходи – загальна евакуація, відселення, створення системи евакоорганів, підготовки евакотранспорту, визначення і підготовка місць для розміщення еваконаселення.

в) Організація задоволення першочергових потреб персоналу і населення, яке мешкає у небезпечних зонах та осередках ураження:

· створення і підтримання в готовності резервів: фінансових, медичних, матеріально-технічних засобів призначених для ліквідації наслідків НС;

· підготовка систем життєзабезпечення населення СГ для сталого їх функціонування у НС.

г) Забезпечення готовності формувань до дій у НС особливого періоду:

· підготовка і підтримання у готовності формувань особливого періоду, призначених для ліквідації наслідків НС в особливий період;

· організація всіх видів забезпечення дій формувань та створення  матеріальних резервів;

д) Удосконалення системи управління, оповіщення і зв’язку:

· удосконалення ПУ, їх поточний ремонт і підтримання у готовності до роботи;

· оснащення ПУ засобами зв’язку та оповіщення;

· створення мобільного ПУ;

· організація та виконання поточного ремонту засобів зв’язку та оповіщення.

е) Організація підготовки та перепідготовки керівного складу у сфері ЦЗ:

· організація та проведення занять  з усіма категоріями ЦЗ СГ;

· організація підготовки керівного складу на обласних курсах підвищення кваліфікації керівного складу;

· створення та підтримання навчально-матеріальної бази ЦЗ  СГ.

є) Проведення інших організаційних та інженерно-технічних заходів:

· побудова гідротехнічних, протиселєвих та протизсувних інженерних споруд для захисту СГ;

· висадка захисних лісонасаджень для захисту сільгоспугідь;

· створення та використання страхового фонду документації;

· організація контролю проведення заходів щодо зменшення втрат та шкоди тощо.

Даний розподіл може бути у вигляді таблиці.

2. В режимі підвищеної готовності.

а) Визначити, звідки будуть надходити доповіді, інформація про загрозу НС:

· від чергового диспетчера СГ;

· від оперативного чергового відділу (управління) ЦЗ району (міста);

· від чергових диспетчерів потенційно-небезпечних об’єктів.

б) Дії чергового диспетчера СГ з отриманням доповіді, інформації про загрозу НС:

· інформування начальника ЦЗ та начальника відділу (штабу) ЦЗ СГ, старшого оперативної групи про загрозу НС;

· оповіщення керівного складу СГ, формувань особливого періоду, персоналу СГ та здійснення контролю за отриманням сигналу оповіщення;

в) Дії начальника ЦЗ СГ при отриманні інформації про загрозу НС:

· віддає розпорядження черговому диспетчеру про оповіщення та збір керівного складу, оповіщення робітників і службовців про загрозу НС;

· заслуховує начальника відділу (штабу) ЦЗ СГ, начальників служб про обстановку, яка склалася;

· віддає розпорядження на проведення заходів щодо:

      організації цілодобового чергування керівного складу та чергових змін;

приведення в готовність оперативної групи (при наявності такої);

організації систематичного отримання інформації про обстановку, характер та масштаб НС;

проведення розвідки на території СГ (при необхідності);

уточнення розрахунків щодо захисту персоналу;

приведення в готовність до дій формувань;

організації і проведення попереджувальних інженерно-технічних та інших робіт;

підготовка транспортних засобів для перевезення формувань та евакуації;

організації проведення евакуації (завчасної тощо);

вирішення завдань взаємодії.

підведення підсумків вжитих заходів щодо виконання завдань;

доповідає старшому начальнику ЦЗ про обстановку та вжиті заходи.
3. В режимі надзвичайної ситуації. 
Для кожної надзвичайної ситуації окремо, яка може виникнути на СГ, та яка загрожує СГ при її виникненні за межами СГ.
 Як складовою частиною може розроблятися окремо «План реагування на надзвичайні ситуації та загрозу їх виникнення» (Див. Додаток) для кожної надзвичайної ситуації, яка може виникнути на СГ, та яка загрожує СГ  при її виникненні за межами СГ. 
а) Порядок надходження  доповідей про загрозу та виникнення НС на території СГ:

· по системі централізованого оповіщення;

· від чергового (секретаря) _______ районної у місті ради, тел. __________;

·  від начальника відділу з питань НС та ЦЗН міста, району;

· від чергового (диспетчера) СГ, тел ______________;

· від чергового (диспетчера) пожежної частини (СДПЧ - ,  тел. _________);

· інформація від того, хто перший помітив загрозу чи виникнення НС;
Приклад: Інформація про загрозу і виникнення надзвичайних ситуацій надходить черговому диспетчеру підприємства в робочий  та  неробочий час  від районного штабу ЦЗ, чергового ГУМНС, служби 112 міста, чергового   СВПЧ - № _ )  та по міській радіо і телетрансляційній мережі. 
б) Дії чергового диспетчера  при виникненні НС на території СГ:

· інформування начальника ЦЗ – керівника СГ;

· оповіщення групи оперативного реагування на надзвичайні ситуації, 

· інформування чергових служб МВС, охорони здоров’я, служби безпеки ;

· оповіщення керівного складу СГ, формувань ЦЗ,  здійснення  контролю прибуття посадових осіб СГ;

· порядок та форма доповіді вищій інстанції.

·  з прибуттям керівництва  підприємства діє згідно їх вказівок.  

Оповіщення виконується згідно Схеми  оповіщення та списків оповіщення (находяться в спеціальному пакеті в робочому сейфі  в чергового диспетчера). 

в) Дії начальника ЦЗ СГ при отриманні інформації (доповіді) про загрозу та виникнення НС на території СГ:

· віддає розпорядження черговому (диспетчеру, секретарю) про об’явлення збору керівного складу ЦЗ СГ та передачу повідомлення до населення про виникнення надзвичайної ситуації;

· заслуховує  начальника відділу (штабу) ЦЗ, начальників служб ЦЗ, інших керівників  про обстановку яка склалася на території СГ;

· віддає наказ про призначення керівника з ліквідації НС;

· віддає розпорядження про проведення рятувальних та інших невідкладних робіт;

· доповідь начальнику ЦЗ вищої інстанції про обстановку, яка склалася, прийнятті рішення та вжиті заходи;

· прийняття рішення на ліквідацію наслідків надзвичайної ситуації  та доведення його до підлеглих; 

· практичне керівництво проведенням робіт з ліквідації наслідків НС і ходом евакуації населення в разі її проведення;

· підведення підсумків вжитих заходів та виконання завдань щодобово і здійснення відповідних доповідей вищій інстанції.

г)  Дії уповноваженого керівника з ліквідації НС:

· створює штаб з ліквідації НС;

· організує негайне проведення першочергових робіт в місцях виникнення НС локалізацію аварій та захисту працюючого персоналу і населення (введення відповідних режимів захисту; вивід з небезпечної зони; приведення в готовність аварійно-рятувальних служб, спеціалізованих формувань; гасіння пожежі; надання медичної допомоги тощо);

· організує проведення розвідки;

· організує взаємодію при вирішенні завдань всіх видів забезпечення заходів ЦЗ всіма взаємодіючими органами управління силами ЦЗ тощо;

· приймає рішення на проведення ліквідації наслідків НС та доводить його до підлеглих;

· організує та проводить  Р та ІНР;

· особисто  керує проведенням евакозаходів;

· здійснює аналіз проведених заходів з ліквідації НС (щодобово) і доповідає начальнику ЦЗ СГ.
д)  Дії штабу з ліквідації НС: 

● визначає зону ураження НС,  кількість і місця  перебування  в ній людей, організовує їх рятування та подання медичної допомоги;

● збирає дані про обстановку в зоні НС,  аналізує та узагальнює  їх;

● визначає головний напрям ліквідації НС,  приймає рішення щодо проведення   аварійно-рятувальних   робіт,   захисту  населення  і території   від   її   наслідків,   забезпечення   життєдіяльності постраждалого населення:

● розробляє оперативні  плани  ліквідації  НС  та її наслідків, зосереджує в  районі  НС  необхідні  сили  і  технічні  засоби  та своєчасно вводить їх у дію;

● визначає кількість  і  склад  аварійно-рятувальних формувань, необхідних для ліквідації  НС,  порядок  і  терміни  їх  залучення згідно з планами реагування на НС і планами взаємодії;

● організовує взаємодію     аварійно-рятувальних    служб    та формувань,  залучених  до  ліквідації  НС,  з  метою   ефективного використання їх потенціалу;

● здійснює керівництво роботами з ліквідації НС;

● веде облік  робіт,  що  були  проведені аварійно-рятувальними службами та формуваннями під час ліквідації НС;

● веде облік загиблих та постраждалих унаслідок НС;

● здійснює інформування  населення  про  наслідки  та   прогноз розвитку НС, хід її ліквідації та правила поведінки в зоні НС;

● веде оперативно-технічну  документацію  та  складає  звіт для подання  органові,  що  призначив   уповноваженого   керівника   з ліквідації НС.

е) Дії комісії з надзвичайних ситуацій СГ:

● забезпечує координацію робіт всіх сил і засобів від інших підприємств, установ та організацій, залучених для ліквідації наслідків надзвичайної ситуації на об'єкті, та вжиття ними попереджувальних та першочергових заходів;

● взаємодіє з відповідними комісіями інших об'єктів підвищеної небезпеки;

● розглядає пропозиції та організовує визначення розміру збитків, заподіяних суб'єкту господарювання і населенню внаслідок надзвичайних ситуацій на об'єкті;

● вивчає обставини, що склалися, та подає інформацію до регіональної /місцевої/ комісії за місцем розташування стосовно вжитих заходів, пов'язаних з реагуванням на надзвичайну ситуацію, причини її виникнення та пропозиції щодо подальших дій із запобігання поширення надзвичайної ситуації.

ж) Дії спеціальної комісії:   

● координує діяльність щодо виконання комплексу робіт з ліквідації наслідків НС, забезпечення життєдіяльності постраждалого населення, проведення АР та ІНР; 
● визначає першочергові заходи щодо проведення АР та ІНР у зоні НС; 
● організовує роботу з ліквідації НС та визначає комплекс заходів щодо ліквідації її наслідків; 
● залучає до проведення робіт з ліквідації НС та відбудовних робіт відповідні аварійно-рятувальні, транспортні, будівельні, медичні та інші формування; 
● вносить пропозиції стосовно виділення додаткових коштів на першочергові заходи з ліквідації НС; 
● вивчає ситуацію, що склалася, та готує інформацію керівництву  підприємства, установи або організації про заходи реагування на НС, причини її виникнення, хід відбудовних робіт; 
● організовує роботу, пов'язану з визначенням розміру збитків від НС, та затверджує відповідні акти; 
● організовує інформування населення про стан справ у зоні НС, її наслідки, хід ліквідації та правила поведінки в цій зоні; 
● організовує проведення моніторингу стану довкілля на території, що зазнала впливу НС; 
● здійснює прогноз розвитку НС; організовує допомогу потерпілим та сім'ям загиблих унаслідок НС.

з)  Дії начальника штабу ЦЗ СГ при виникненні НС:

· ставить завдання старшому оперативної групи СГ щодо відбуття до осередку  (місця) НС;

· інформує начальника ЦЗ про характер і масштаб НС і за його розпорядженнями здійснює збір комісії з питань НС, всього керівного складу та  членів евакокомісії СГ;

· уточнює обстановку на місці виникнення НС, заслуховує доповіді про вжиті заходи, визначає потреби у силах та засобах;

· проводить аналіз динаміки обстановки, уточнює послідовність і об’єм  робіт з ліквідації НС;

· готує доповідь на засідання комісії з питань НС про обстановку, яка склалася, пропозиції щодо проведення першочергових робіт;

· за рішенням комісії з НС ставить завдання щодо подальшого проведення робіт;

· уточнює питання взаємодії та інших питань щодо ліквідації наслідків НС.

й) Порядок дії оперативної групи СГ:


Оперативна група під керівництвом _______________________ у складі: начальника служби радіаційно-хімічного захисту, начальника інженерного відділу, начальника відділу медичного захисту на автомобілі № _________ після отримання завдання відбуває на місце події з завданням:

· уяснити та доповісти характер, масштаб і можливий розвиток аварії, стихійного лиха;

· уточнити необхідний склад сил і засобів ЦЗ для ліквідації наслідків НС;

· здійснювати координацію, а при необхідності, і керівництво проведенням Р та ІНР та ліквідації наслідків НС.

Р о з д і л  ІV
Сили ЦЗ підприємства, що залучаються до виконання аварійно – рятувальних ,

пошукових  та  відновлювальних  робіт.

У разі загрози та виникнення надзвичайних ситуацій для  проведення заходів (робіт) на підприємстві планується залучати як власні сили так і сили районного та міського підпорядкування.

4.1. Для ведення розвідки, проведення рятувальних та інших невідкладних робіт з ліквідації наслідків надзвичайної ситуації на підприємстві  створені невоєнізовані формування:
	№ з/п
	Найменування підрозділів формувань
	База формування та адреса
	Номера тел.
	Чисельність
	Терміни готов-ності

	
	
	
	
	Особового складу
	Техніки
	

	1.
	Спеціалізовані формування
	Об’єктові 


	
	
	
	„Ч”+

	2.
	Невоєнізовані формування, які підготовлені до дій
	Об’єктові 
	
	
	
	„Ч”+


Примітка: Вказуються всі формування та сили ЦЗ підприємства.
             Строки готовності формувань до дій, їх склад, оснащення та база створення наведені у додатку  ___.   Формування укомплектовані особами з числа робочого персоналу за принципом сумісництва.

4.2. Для проведення заходів (робіт), пов’язаних з рятуванням потерпілих, наданням їм першої медичної допомоги, гасінням пожежі, укріпленням та обрушенням (в разі необхідності) конструкцій;  демеркурізацією  речовин, які вміщують ртутні сполуки та дегазацією інших хімічно - небезпечних речовин планується залучати формування районного (міського) та центрального (міністерств, відомств)  підпорядкування.

 Формування залучаються для проведення заходів (робіт) в інтересах підприємства на підставі планів взаємодії, що розробляються органами ЦЗ та НС району (міста)  і узгоджуються з відповідними органами управління.

Р о з д і л  V
Організація забезпечення заходів та дій сил цивільного захисту.

5.1. Протирадіаційне та протихімічне забезпечення

Засоби індивідуального захисту, прилади радіаційної і хімічної розвідки та дозиметричного контролю зберігаються на (вказати місця зберігання)_______________________________________________________________

та видаються на руки персоналу підприємства при загрозі виникнення аварій з викидом радіаційних та хімічно - небезпечних речовин рішенням   начальника інспекції - начальника ЦЗ СДПІ ВПП.

Кількість та види засобів наведені у додатку  ____.  

Контроль радіаційної та хімічної обстановки в районі підприємства та в пункті розміщення евакуйованих здійснюється силами  поста радіаційного і хімічного спостереження (ПРХС). 

Дозиметричний контроль  осіб з числа  адміністрації підприємства та керівників структурних і виробничих підрозділів проводиться індивідуальним методом,  решта виробничого персоналу,  членів їх сімей - груповим методом.

Санітарна обробка людей проводиться шляхом використання  можливостей власних душових.

Обеззараження робочого одягу здійснюється на базі механічної пральні _____________ району  №_____   за узгодженням з районним відділом  НС та ЦЗН.

При  радіоактивному  зараженні  захист   осіб з числа адміністрації та виробничого персоналу  підприємства здійснюється шляхом введення та дотриманням режимів  радіаційного захисту:

	№ ре-жиму
	Рівень дози (мр/год.)
	Режимні заходи по захисту персоналу інспекції

	1
	2
	3

	1
	0,1 – 0,3 мр/год.

(100 – 300 мкр/год.)
	Укриття дітей, герметизація приміщень, укриття та упаковка продуктів харчування. Обмеження часу перебування на відкритому повітрі, зведення санітарних бар’єрів на входах в приміщення.

	2
	0,3 – 1,5 мр/год. 

(300 – 1500 мкр/год.)
	Ті самі заходи, що і в першому режимі, плюс йодна профілактика дітей. 



	3
	1,5 – 15 мр/год. 

(1500 – 15000 мкр/год.)  
	Ті самі заходи, що  в першому та другому  режимах, плюс: часткова евакуація дітей, населення і вагітних жінок. 



	4
	15 – 100 млр/год 
	Евакуація персоналу, крім задіяного на аварійно – рятувальних роботах.



	5
	Більше 100 млр/год. 
	Повна евакуація персоналу підприємства 




Йодні препарати при загрозі радіоактивного забруднення одержуються по розпорядженню медичної служби _____________ району м. Дніпропетровська в  _____________________________ 

5.2. Медичне забезпечення

Медичне забезпечення на підприємстві здійснюється силами санітарної ланки  (  ___  чол.).

 Для надання медичної допомоги створені певні запаси:  

	Медичні аптечки
	
	шт.;

	Медикаменти для надання першої медичної допомоги на
	
	чол.;

	Індивідуальні протихімічні пакети -
	
	шт.;

	Перев’язочні пакети - 
	
	шт.;

	Санітарні сумки -
	
	шт.;

	Носилки санітарні - 
	
	шт.


Медична допомога здійснюється:
	перша медична допомога -
	силами персоналу санітарної ланки; 

	перша лікарська допомога  -          
	силами персоналу бригад швидкої медичної допомоги  .

	спеціалізована  лікарська  допомога  -          
	силами персоналу лікувально-профілактичних     закладів після госпіталізації потерпілих 

	медична допомога під час  евакуації та в районі (пункті) розміщення евакуйованих 
	згідно з додатком  №___.


Відповідальні за медичне забезпечення персоналу підприємства – заступник начальника ЦЗ з МТЗ та командир санітарної ланки. 
5.3. Транспортне забезпечення

Під час проведення рятувальних та інших невідкладних робіт  (РІНР):
	доставка потерпілих до лікувально - профілактичних закладів - 
	транспортом бригад швидкої медичної допомоги, в окремих випадках – транспортом підприємства;



	підвіз матеріально-технічних  засобів під час ліквідації наслідків власне події 
	транспортними засобами районних (міських) організацій згідно з окремим  рішенням голови районної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій (КТЕБ та НС);



	під час проведення евакозаходів -
	згідно з Планом евакуації.


Відповідальний за транспортне забезпечення – заступник начальника ЦЗ з МТЗ.   
5.4.  Протипожежне забезпечення

 Протипожежне забезпечення на підприємстві здійснює ланка пожежегасіння – добровільна пожежна дружина (____ чол.)  з числа  персоналу підприємства.

При  виникненні пожежі з подальшим горінням, для гасіння вогню та проведення рятувальних робіт залучаються підрозділи воєнізованих пожежних частин _______ району та міста Дніпропетровська за викликом до місця пожежі.
Відповідальний за протипожежне забезпечення  - заступник начальника ЦЗ з МТЗ
5.5. Матеріально – технічне забезпечення

Під час проведення  рятувальних та інших невідкладних робіт  (РІНР) та ліквідації наслідків власне події здійснюється: 

- заправка техніки паливно-мастильними матеріалами (ПММ) та підвезення необхідних матеріально-технічних засобів - згідно з окремим рішенням голови К ТЕБ та НС ____________ району та начальника ЦЗ підприємства;

- харчування особового складу сил, що залучаються для проведення РІНР - через пересувні пункти  харчування   безпосередньо в районі проведення робіт;

- харчування евакуйованих, забезпечення питною водою, предметами першої необхідності в районі (пункті) розміщення  – згідно з  окремим планом. 

 Відповідальний за матеріально-технічне забезпечення – заступник начальника ЦЗ з МТЗ.  

5.6. Забезпечення охорони громадського порядку. 

 Забезпечення охорони громадського порядку здійснюється силами групи охорони громадського порядку ( ________ чол.), яка виділяється зі складу персоналу підприємства, а також використанням працівників правоохоронних органів району та міста Дніпропетровська. 

Відповідальний за забезпечення охорони громадського порядку в районі підприємства  – ____________________________________________________
5.7. Евакуаційні заходи. 

Для планування та проведення евакуаційних заходів на підприємстві створена евакуаційна комісія, головним завданням якої є забезпечення планування та проведення евакозаходів у разі загрози життю персоналу при виникненні надзвичайної ситуації. 

Евакозаходи плануються : термінові – негайне тимчасове відселення персоналу підприємства в безпечний район у випадках: у разі аварії з викидом НХР на молокозаводі фірми “Рейнфорд”, пожежі в приміщеннях підприємства, загрозі терористичних актів (мінування приміщень); 
в інших випадках – в залежності від виду та масштабу надзвичайної ситуації за рішенням відповідних органів району та м. Дніпропетровська. 

В усіх випадках евакуація проводиться  згідно окремого Плану евакуації. 

5.8. Організація задоволення першочергових потреб персоналу підприємства. 

Організація задоволення першочергових потреб персоналу підприємства в начальний період НС буде проводитись за рахунок створення і підтримки в готовності фондів фінансових та матеріально-технічних ресурсів, призначених для ліквідації наслідків НС. В подальшому – за згодою з органами цивільного захисту району, міста та органів місцевого самоврядування. 

Р о з д і л   VІ
Організація управління, оповіщення та зв”язку

Управління заходами та діями сил  ЦЗ у разі загрози та виникнення надзвичайних ситуацій здійснюються з пункту управління (приміщення, де розміщується робоча група  та особовий склад  штабу ЦЗ підприємства - ___________________________________________________________ ).

Основний пункт управління розгортається в ________________________,  запасний пункт управління  в  _____________________________________________ .  

Для управління, оповіщення і зв’язку залучаються: 

· адміністрація підприємства (керівний склад ЦЗ) - ________ чол.;  

· комісія з НС підприємства - 


_________ чол.;

· штаб цивільного захисту підприємства                   ________ чол.; 

· евакокомісія 



                         ________  чол.; 

· група оповіщення і зв’язку 

        

 ________  чол.  

З отриманням повідомлення про загрозу виникнення надзвичайної ситуації:

До “Ч” + 0.40 (2.00) - приводиться у готовність система управління: 
- оповіщається та збирається  керівний склад підприємства, формування ЦЗ   та особовий  склад комісії з НС та евакокомісії. Вони отримують робочі документи та займають свої робочі місця;

- перевіряється зв’язок:   по гілці управління - з робочими групами  районної (міської)  комісіями з ТЕБ та НС, з районним (міським) штабом НС та ЦЗН; по гілці взаємодії - з адміністраціями  районних (міських) об`єднань, підприємств, організацій та установ, що відповідають за забезпечення заходів ЦЗ та мають сили, які за планом взаємодії, залучаються до дій в інтересах  підприємства. Організується цілодобове чергування відповідальних осіб з числа керівного складу  та штабу ЦО підприємства.

До  “Ч” + 2.00 (3.00) -  уточнюється:

- порядок управління та взаємодії при виникненні надзвичайних ситуацій;

- порядок захисту робітників та службовців,  членів їх сімей  при виникненні надзвичайної ситуації;

- розрахунки наявності, ступені готовності та оснащення сил, що мають діяти в інтересах підприємства;

- обсяги та порядок забезпечення заходів та дій сил ЦЗ;

- порядок приведення у готовність евакоорганів і проведення евакуації робочого персоналу підприємства та членів їх сімей.

Управління заходами та діями сил ЦЗ при виникненні надзвичайної ситуації зовнішнього походження здійснюється з пункту управління, що розгортається у __________________________________________________________ 

З отриманням повідомлення про виникнення надзвичайної ситуації:

- До  “Ч” + 0.40 (2.00) оповіщається  та збирається до адміністративної будівлі підприємства   посадові особи з числа керівного складу  та штабу ЦО,   що не були черговими на час виникнення надзвичайної ситуації (НС).

· Посилюється зміна робочої  групи, що чергувала на час виникнення НС. 

· Вводиться цілодобове чергування з числа керівного складу підприємства. 

· Встановлюється взаємодія з відповідними органами управління. 

· Виконуються заходи по захисту  персоналу підприємства та членів їх сімей. 

· Надається інформація про обсяги та час проведення заходів (робіт) відповідним органам управління (дивись схему організації управління та взаємодії додаток  ____ ).

При виникненні надзвичайної ситуації внутрішнього походження (пожежі) безпосереднє управління проведенням рятувальних та інших невідкладних робіт буде здійснюватися старшим начальником від сил пожежної охорони, що будуть діяти у разі виникнення надзвичайної ситуації, з власного пересувного пункту управління. 

Управління заходами щодо ліквідації наслідків  події та відновлення функціонування підприємства буде здійснюватись   начальником ЦЗ  з пункту управління, якщо його буде пошкоджено з запасного пункту управління.

Зв’язок організується:

	по телефону - 

міської   АТС
	з пунктом управління комісій з  ТЕБ та НС Кіровського району;  з оперативним черговим штабу НС та ЦЗН Кіровського   району; з  підприємствами, організаціями та установами, що відповідають за забезпечення заходів та мають сили, які за планом взаємодії повинні діяти в інтересах  підприємства

	по телефону міжміської АТС
	з евакоприймальною комісією ________________________________  району, адміністрацією збірного евакоприймального пункту

 

	по радіо – 

(по радіотеле-фону)
	з пунктом управління (ПУ) комісії з ТЕБ та НС Кіровського міського  району та пішою колоною евакуйованих при слідуванні до пункту посадки;


Для організації системи зв’язку використовуються міська та внутрішня телефонні мережі, службові радіо та мобільні телефони. 

Всього телефонних апаратів: - міської телефонної мережі -          _____  шт.; 

                                   - внутрішньої телефонної мережі -  _____ шт.; 
 

Оповіщення про загрозу та виникнення надзвичайних ситуацій здійснюється:

1) осіб з числа адміністрації підприємства -  по телефонах міської АТС у неробочий час, у робочий час - по телефонах внутрішнього зв`язку та селекторного зв`язку;

 2) робочого персоналу підприємства -  по телефонах міської та внутрішньої мережі зв`язку - у робочий час, у неробочий час - включенням електросирен (сигнал - Увага всім !) та передачею  відповідних повідомлень по системі радіомовлення (управління електросиренами та передачу повідомлень здійснює оперативний черговий штабу  НС та ЦЗН  міста), а також черговим диспетчером  по телефонам міської телефонної мережі ;

     Схема організації управління, взаємодії, оповіщення та зв`язку -  додаток   ___.

Всі повідомлення,  інформації, розпорядження, отримані через засоби зв'язку оформляються письмово і доводяться до виконавців за підписом начальника цивільного захисту  підприємства (начальника штабу ЦЗ).  

ДОДАТКИ ДО ПЛАНУ  ДІЙ ОРГАНІВ УПРАВЛІННЯ ТА СИЛ ЦЗ  З ЗАПОБІГАННЯ І ЛІКВІДАЦІЇ  НС :
Додаток  1.  Календарний план основних заходів цивільного захисту при загрозі та виникненні   надзвичайних ситуацій. 

Складається з 2-х розділів:  
· при загрозі надзвичайної ситуації;

· після виникнення    надзвичайної ситуації.
Додаток  2. Схема (план) можливої обстановки на об’єкті  (на кожну можливу НС);

Додаток  3. Порядок (схема) оповіщення керівного складу, чергових, формувань ЦЗ і населення  про загрозу чи виникнення НС в робочий  і неробочий час.

Додаток 4. Розрахунок (зведена відомість) сил та засобів ЦО, які залучаються для виконання попереджувальних заходів та ліквідації НС (найменування структурних підрозділів, формувань; кількість формувань, чисельність, забезпеченість  технікою та майном).

Додаток 5. План приведення у готовність позаштатних (невоєнізованих) формувань ЦЗ (найменування формувань, порядок оповіщення, місце та час збору, місце і строки видачі майна і  МТЗ, порядок перевірки готовності). 

Додаток 6. Розрахунки за видами забезпечення: - розрахунок укриття персоналу об’єкту (кількість, яка підлягає укриттю в кожному структурному підрозділі, номера закріплених за підрозділом сховищ   та укриттів, строки готовності ЗС);

          - розрахунок забезпечення ЗІЗ та засобами медичного захисту: розрахунок проводиться окремо для особового складу формувань та виробничого персоналу за видами засобів. Вказується наявність засобів та необхідна кількість, місце розгортання пункту видачі ЗІС та час видачі. (Пункти видачі із розрахунку 1 пункт на 1800 – 2000 чол).

Додаток 7. Розрахунок  проведення евакуації.
  Додаток 8. Схема управління, оповіщення і зв’язку при загрозі і виникненні НС
Додатки до Плану дій органів і сил ЦЗ з запобігання і ліквідації НС: 
Додаток 1
ЗАТВЕРДЖУЮ
Начальник ЦЗ  СГД
  Календарний план основних заходів ЦЗ 
при загрозі та виникненні НС.

	№

з/п
	Найменування заходів
	Час виконання від Ч+
	Кількість хвилин, годин,  діб
	Відповідальний виконавець
	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	І. В разі загрози виникнення НС:

	1
	Приведення в готовність органів управління
	
	
	
	

	2
	Приведення в готовність засобів зв’язку і оповіщення
	
	
	
	

	3
	Приведення  в готовність сил і засобів ЦЗ
	
	
	
	

	4
	Уточнення Плану ЦЗ
	
	
	
	

	5
	Проведення заходів щодо запобігання НС, зменшення збитків і втрат
	
	
	
	

	6
	Уточнення розрахунків по видах (способах) захисту персоналу і інші заходи
	
	
	
	

	ІІ. В разі виникнення НС і ліквідації їх наслідків

	1
	При аваріях на хімічно-небезпечному об’єкті 
	
	
	
	

	2
	При землетрусі
	
	
	
	

	3
	При повені
	
	
	
	

	4
	При пожежі та інших характерних для даного регіону і об’єкту НС 
	
	
	
	


Начальник штабу ЦЗ СГД
Додаток  2
Схема (план)
можливої обстановки на об’єкті  (на кожну можливу НС);

На плані (схемі), крім загальних даних, відображаються:
· об’єкти, які використовують у своєму виробничому процесі хімічно-, вибухово_ та пожежонебезпечні речовини, їх характеристики, якщо підприємство знаходиться в зонах можливого ураження  при аваріях на об’єктах;

· зони (райони) можливого радіоактивного, хімічного забруднення, катастрофічного затоплення, руйнувань і масових пожеж і можуть завдати підприємству негативного впливу;

· місця (ділянки) можливих аварій на комунально-енергетичних мережах на території підприємства;

· захисні споруди для укриття персоналу та їх місткість.
Підписується НЦЗ - керівником підприємства. 

Додаток  3. 
Порядок (схема) оповіщення керівного складу, чергових, формувань ЦО і населення  про загрозу чи виникнення НС в робочий  і неробочий час.
1. Порядок оповіщення формування:

· В робочий час – (час оповіщення, спосіб оповіщення,  хто  оповіщає,  за яким сигналом);

· В неробочий час – (час оповіщення, спосіб оповіщення,  за яким сигналом).

2. Місце та час збору особового складу.

             
- місце збору;

- час збору:

в робочий час _________________

в неробочий час _______________

	№№ з/п
	Посада з ЦЗ
	Прізвище та ініціали
	Домашня адреса
	Спосіб оповіщення 
(Номер службового автомобіля, адреса водія, домашній, мобільний телефон ) 

	
	
	
	
	Телефон
	Посильний
	Інші засоби

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7


Додаток 4. 
Розрахунок (зведена відомість) сил та засобів ЦЗ,

які залучаються для виконання попереджувальних заходів та ліквідації НС 

	№ з/п
	Формування
	Який цех (підрозділ)
	Ступінь готовності
	Чисельний склад
	№ тел.
	Час готовності („Ч”+)

	1.
	Пост РХС
	Цех № 2
	підвищений
	3
	
	„Ч”+ 30 хв.

	2.
	Сандружина
	Цех № 4
	
	18
	
	„Ч”+1 година

	3.
	Протипожежна команда
	Цех № 3
	Підвищений
	
	
	

	4.
	Та інші
	
	
	
	
	


Додаток  5. 

ПЛАН

приведення в готовність позаштатних (невоєнізованих)  формувань ЦЗ СГ_________________________________________



(найменування формування)

Підстава:  п.2.1.12 Тимчасової інструкції з перевірки і оцінки стану  техногенної 
безпеки  ПНО господарювання, затв. наказом МНС від 05.02.99  № 39.

План приведення в готовність позаштатних (невоєнізованих)  формувань ЦЗ – це основний документ цивільного захисту для формування і визначає:

1. порядок оповіщення особового складу формування в робочий і неробочий час;

2. місце і час збору особового складу;

3. місце і строки видачі та отримання табельного майна та інших матеріальних засобів;

4. термін готовності;

5. управління формуванням в період збору, при приведенні їх в готовність, при висуванні  в район рятувальних робіт, при прибутті в район проведення Р та ІНР, при виконанні Р та ІНР та організації комендантської служби.

План складається командиром формування і підписується ним, узгоджується з начальником відділу (штабу) ЦЗ СГ і затверджується начальником ЦЗ СГ.

План щорічно уточнюється начальником штабу ЦЗ СГ на 01.01., про що робиться запис на окремому аркуші паперу в кінці Плану.

Основні вимоги до Плану:

· Повний за обсягом та стислий за змістом, тобто всі заходи, які потрібно провести, обов’язково внести в План, але викладати стисло;

· Реальний, тобто він повинен відображати повністю характеристики формувань та їх можливості;

· Узгоджений, тобто всі питання Плану повинні бути узгоджені з начальником відділу ЦЗ  району;

· Суворе дотримання показників часу, тобто визначений  час не повинен відрізнятися від часу, який визначений в Плані дій та Плану служби ЦЗ СГ (для спеціалізованих формувань).

Зразок 

ЗАТВЕРДЖУЮ
   Начальник ЦЗ СГ 

   ____ ______ 200__р.

СТРУКТУРА

плану приведення _________________________________________ в готовність                          позаштатного (невоєнізованого) формування

1. Порядок оповіщення позаштатного (невоєнізованого) формування:

· В робочий час – (час оповіщення, спосіб оповіщення,  хто  оповіщає,  за яким сигналом);

· В неробочий час – (час оповіщення, спосіб оповіщення,  за яким сигналом).

2. Місце та час збору особового складу.

             
- місце збору;

- час збору:

в робочий час _________________

в неробочий час _______________

	№№ з/п
	Посада з ЦЗ
	Прізвище та ініціали
	Домашня адреса
	Спосіб оповіщення 
(Номер службового автомобіля, адреса водія, домашній, мобільний телефон ) 

	
	
	
	
	Телефон
	Посильний
	Інші засоби

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7


3.  місце і строки видачі та отримання табельного майна та інших матеріальних засобів:
	№№ з/п
	Найменування майна
	Одиниця виміру
	Належить  за табелем
	Є в наявності
	Необхідно
	Місце отримання
	Час отримання

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


4. Термін готовності:

· В період збору  позаштатного (невоєнізованого) формування – (влітку, взимку, в робочий, в неробочий час) _______________;

· При приведенні його в готовність – (влітку, взимку, в робочий, в неробочий час) _____________;

· При висуненні в район Рта ІНР – (влітку, взимку, в робочий, в неробочий час) ______________;
· При прибутті в район РтаІНР та при їх проведенні – (влітку, взимку, в робочий, в неробочий час) _______________;

5. Управління позаштатними (невоєнізованими)  формуваннями:

Розрахунок часу на виконання заходів:

	№№ з/п
	Заходи, що проводяться
	Термін проведення

	
	
	Влітку
	Взимку

	
	
	В робочий час
	В неробочий час
	В робочий час
	В неробочий час

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


А) В період збору

1. Отримання сигналу про збір.

2. Організація оповіщення особового складу позаштатного (невоєнізованого) формування.

3. Прибуття до місця збору.

4. Контроль за прибуттям особового складу позаштатного (невоєнізованого) формування.

5. Перевірка укомплектованості позаштатного (невоєнізованого) формування особовим складом.

6. Доповідь начальнику про прибуття особового складу.

Б) При приведенні позаштатного (невоєнізованого) формування в готовність


1. Постановка завдання на приведення позаштатного (невоєнізованого) формування в готовність.


2. Отримання особовим складом табельного майна та приладів.


3. Екіпіровка особового складу позаштатного (невоєнізованого)  формування.


4. Перевірка наявності закріпленої за формуванням техніки, її справності, заправка пальним та готовність до роботи.


5. Організація всебічного забезпечення для успішного виконання поставлених завдань.


6.  Організація перевірки готовності до виконання робіт.


7. Прийняття доповідей від командирів команд, груп, ланок про готовність до висунення.

8.  Доповідь командира позаштатного (невоєнізованого) формування  про готовність формування до висування  в район збору або район проведення Р та ІНР.

В) При висуненні в район проведення Р та ІНР


1. Отримання завдання на висування в район  Р та ІНР.


2. Роз’яснення завдання, вивчення, оцінка обстановки, аналіз даних оперативної групи та прийняття рішення, видання наказу на висування.


3. Прийняття доповідей від командирів команд, груп, ланок про готовність до висунення.


4. Висування позаштатного (невоєнізованого) формування в район проведення Р та ІНР.

Г) По прибутті в район проведення Р та ІНР


1. Отримання завдання та його уяснення.


2. Організація розвідки.


3. Вивчення, оцінка обстановки в осередку НС, аналіз даних розвідки.


4. Прийняття рішення та постановка завдань командирам команд, груп, ланок .


5. Організація всебічного забезпечення позаштатного (невоєнізованого) формування. 

Д) При проведенні Р та ІНР

1. Організація проведення Р та ІНР.

2. Контроль за ходом виконання робіт.

3. Організація  виконання техніки безпеки при виконанні Р та ІНР,
4. Облік виконаних робіт.

5. Доповідь начальнику про хід виконання завдання.

Е) При організації комендантської служби

Командир позаштатного (невоєнізованого) формування  організує:

1. Охорону місця  розміщення позаштатного (невоєнізованого) формування та району робіт.

2. Не допускання руху в осередок ураження транспорту та осіб, які не входять до складу тих, хто проводить Р та ІНР.

3. Перекриття руху місцевого автотранспорту.

4. Попередження про появу в район мародерів.

5. Запобігання крадіжок власності людей.

6. Надання допомоги групі  охорони громадського порядку в районі НС та  осередку  проведення Р та ІНР.

Начальник відділу (штабу) ЦЗ СГ 

___________________________ /______________________/




(підпис)

    (ініціали, прізвище)

Командир позаштатного (невоєнізованого) формування  ______________________ /_______________________/



(підпис)

(ініціали, прізвище)

Додаток 6
Розрахунки за видами забезпечення:
- розрахунок укриття персоналу об’єкту (кількість, яка підлягає укриттю в кожному структурному підрозділі, номера закріплених за підрозділом сховищ   та укриттів, строки готовності ЗС);

          - розрахунок забезпечення ЗІЗ та засобами медичного захисту: розрахунок проводиться окремо для особового складу формувань та виробничого персоналу за видами засобів. Вказується наявність засобів та необхідна кількість, місце розгортання пункту видачі ЗІС та час видачі. (Пункти видачі із розрахунку 1 пункт на 1800 – 2000 чол).
Додаток 7
Розрахунок  проведення евакуації
Кількість, яка підлягає евакуації в кожному підрозділі, порядок реєстрації на евакуацію, час прибуття транспорту та інше.
Додаток 8

Схема (план)
управління, оповіщення, зв’язку та взаємодії (з пояснювальною запискою).


На схемі показується: ПУ об’єкта, вищестоящого ОУ і взаємодіючих органів; засоби оповіщення, які використовуються на об’єкті (в повсякденній готовності – чорним кольором, при загрозі чи виникненні НС – червоним ).

	В режимі повсякденної діяльності
	В режимі підвищеної готовності
	В режимі надзвичайної ситуації

	(схематично показується звідки, як і куди)

	
	
	


Відпрацьовує Додатки до плану начальник штабу (відділу) ЦЗ СГ і підписує їх.

Зразок
Н А К А З

начальника цивільного захисту СГ
„____” ______________ 200__ р.
м. Дніпропетровськ
№ ______
Про результати підготовки з цивільного захисту 

в 20__ році та завдання на 20__ навчальний рік

Підстава:    Наказ  МНС № 97 від 23.04.2001р. «Про затвердження Порядку здійснення підготовки населення на підприємствах, в установах та організаціях до дій при виникненні надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру » ; 
Організаційно-методичні вказівки НЦЗ району (міста) на початок року;

1. Констатуюча частина

· загальні підсумки підготовки та стан готовності та стійкості СГ;

· стан підготовки керівного та командно-начальницького складу;

· оцінка проведених занять з ЦЗ та навчань (тренувань) ЦЗ на СГ;

· відзначити структурні підрозділи та формування, які домоглися високих результатів з підготовки в сфері ЦЗ;

· заходи з пропаганди знань у сфер ЦЗ;

· проблемні завдання, які вимагають негайного їх вирішення.

2. Розпорядча частина 

· головне завдання на 200__ навчальний рік щодо підготовки у сфері  ЦЗ;

· планування навчання (тренування) ЦЗ та мета їх проведення (Додаток № 1);

· проведення заходів ЦЗ,  в оздоровчих, спортивних таборах;

· визначення завдання по удосконаленню навчально-матеріальної бази ЦЗ;

· визначення завдання з пропаганди ЦЗ;

· визначення днів та часу проведення занять з працівниками СГ за відповідними  категоріями, початок та кінець навчального року; 

     визначаються  заохочення працівників СГ які відзначились при виконання заходів у сфері ЦЗ.
Начальник цивільного захисту СГ
(підпис) (ініціали, прізвище)

   Додаток №1






до наказу начальника ЦЗ СГ
             від ___ 200__р. №___

Теми

навчань та тренувань з ЦЗ  СГ на 200__ навчальний рік

	Найменування заходів та тематика
	Хто залучається

	А) Комплексно-об'єктове  навчання (КОН) за темою: «______»
	

	Б) Комплексно-об'єктове  тренування (КОТ) за темою: «_________________________________»
	

	В) Штабне об’єктове тренування за темою: «_______________________» 
	

	Г) Тактико-спеціальне навчання за темою: «_______________________»
	


Начальник штабу ЦЗ СГ


___________________________


Варіант
Н А К А З

Начальника цивільного захисту СГ

№ __________
„____” __________ 200__ р.                      м. Дніпропетровськ






Про розподіл працівників за навчальними

 групами та призначення керівників груп занять з ЦЗ 


Відповідно до наказу МНС від 23.04.2001 р. № 97 «Про затвердження порядку здійснення підготовки населення на підприємствах,  в установах та організаціях до дій при виникненні надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру», для забезпечення належного проведення занять за тематикою спеціальних програм підготовки населення НАКАЗУЮ:

1. Розподілити працівників ______(СГД)_________   за навчальними групами:

Група № 1 – заступники керівника СГД, керівники структурних підрозділів;
Група № 2 – начальники відділів, начальники служб СГД;

Група № 3 –  
Група № 4 –  

2.  Призначити керівниками навчальних груп:
Група № 1 -   (посада,   П.І.Б)

Група № 2 –

Група № 3 –

Група № 4 – 

3. Заняття проводити:

· з працівниками і службовцями, які не входять до складу невоєнізованих формувань, за 12-ти часовою програмою, згідно розкладу занять;

·  з особливим складом невоєнізованих формувань за 15-ти часовою програмою, згідно розкладу занять.
Начальник цивільного захисту СГД  ________________
Примітки:    1. Навчальні групи утворюються у структурних підрозділах підприємств, установ, організацій та створених в них невоєнізованих формуваннях цивільної оборони та аварійно-рятувальних служб;

1.  Заняття в групах організують і проводять керівники груп, командири формувань цивільного захисту під керівництвом штатних працівників з питань цивільного захисту.

2. Керівники навчальних груп проходять обов’язкове попереднє навчання і набувають методичних навичок у проведенні занять на курсах цивільної оборони.


До наказу додається: 1. Перелік керівного складу та посадових осіб, які підлягають навчанню у мережі курсів ЦЗ а також навчанню за галузевими планами в новому навчальному році; 

2. Перелік навчальних груп і керівники занять з ЦЗ СГ на 200__ навчальний рік (Додаток № 2)
3. План підготовки керівного складу, невоєнізованих  формувань, робітників та службовців СГ з ЦЗ на 200__ рік (Додаток № 3)
 4. Графік проведення занять у навчальних групах та навчань, тренувань з відпрацювання планів ліквідації аварійних ситуацій (катастроф).
(Підстава:    Наказ  МНС № 97 від 23.04.2001р. «Про затвердження Порядку здійснення підготовки населення на підприємствах, в установах та організаціях до дій при виникненні надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру »  )

     Додаток № 2







до наказу начальника ЦЗ СГ


від ___ 200__р. №___

Перелік 

навчальних груп і керівників занять з ЦЗ СГ 

на 200__ навчальний рік

	№

Навчальної групи
	Кількість

осіб
	Структурні підрозділи, невоєнізовані формування, керівний склад

 ЦЗ
	Керівники занять

	
	
	
	Прізвище та ініціали
	Освіта
	Посада


1. Керівний склад ……………………………………..

2. Командно-начальницький склад ……………………………………….

3. Робітники та службовці …………………………………….

Начальник відділу (штабу) ЦЗ СГ
___________________________








(підпис)


     Додаток №3






до наказу начальника ЦЗ СГ

              від ___ 200__р. №___

	УЗГОДЖЕНО

Начальник відділу НС та ЦЗН району

Підпис

____ ____________ 200__р.


	ЗАТВЕРДЖУЮ

Начальник  ЦЗ СГ

Підпис

____ ____________ 200__р.



План

підготовки керівного складу, невоєнізованих формувань, 
робітників та службовців СГ з ЦЗ на 20__ рік

Підстава: п.2.1.11  Тимчасової інструкції з перевірки  і оцінки стану техногенної безпеки ПНО господарювання, затв. наказом МНС  05.02.99 № 39.
	
№

 з/п
	Найменування заходів, що проводяться, категорія тих, хто навчається
	Термін проведення
	Хто проводить
	Хто залучається
	Відмітка

	
	
	січень
	лютий
	березень
	квітень
	травень
	червень
	липень
	серпень
	вересень
	жовтень
	листопад
	грудень
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17


1. Заходи, що проводяться начальником ЦЗ та відділом (управлінням)  ЦЗ району (міста).

2. Заходи, що проводяться начальником ЦЗ та начальником відділу (штабу) ЦЗ СГД: 

а) організація заходів;

б) підготовка керівного складу ЦЗ;

в) підготовка формувань особливого періоду;

г) навчання робітників і службовців (працівників АПК), що не входять до складу формувань;

д)  навчання (тренування) ЦЗ (КОН, КОТ, ТСН, ШОТ);

е) заходи ЦЗ в спортивних, оздоровчих таборах;

ж) заходи з удосконалення навчально-матеріальної бази ЦЗ;

з) контроль і надання допомоги.

Начальник відділу (штабу) 

ЦЗ СГ



(підпис)
(ініціали, прізвище)

Методичні рекомендації  щодо порядку 
підготовки у сфері  цивільного захисту  
Відповідно до Закону України „Про правові засади цивільного захисту ”, постанови КМУ від 26 липня 2001 року № 874 «Положення про порядок підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації керівних кадрів і фахівців у сфері цивільного захисту,  наказу МНС України від 23 квітня 2001 року № 97 „Про затвердження Порядку здійснення підготовки населення на підприємствах, в установах та організаціях до дій при виникненні надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру ”, підготовці з цивільного захисту підлягають:

· керівний склад СГ (начальник ЦЗ, заступники начальника ЦЗ, начальники служб ЦЗ, головні фахівці, на яких поширюється дія законів у сфері цивільного захисту) на обласних курсах підвищення кваліфікації керівних кадрів;

· командири формувань особливого періоду (на міських курсах ЦО).

На підприємствах, в установах, організаціях незалежно від форми власності й підпорядкування проходить підготовку з цивільного захисту:

· керівний склад – навчально-методичний збір один день;

· формування особливого періоду за 15-ти годинною програмою;

· працівники, що не входять у формування за 12-ти годинною програмою;

Для проведення занять з цивільного захисту необхідно відпрацювати документи обліку, які є додатками до Плану підготовки з цивільного захисту керівного складу, формувань, працівників, що не входять до формувань.

РОЗКЛАД ЗАНЯТЬ

Для проведення занять з цивільного захисту  СГ обов'язково необхідно відпрацювати Розклад занять та завести журнал обліку на кожну групу тих, хто навчається (Додаток № 1).


Розклад занять – це додаток до Плану підготовки. Він відпрацьовується для кожної навчальної групи робітників і службовців, особового складу формувань особливого періоду на навчальний рік.


Розклад занять підписується начальником відділу (штабу) ЦЗ СГ і затверджується начальником ЦЗ СГ. При наявності у СГ великої кількості навчальних груп порядок відпрацювання та затвердження розкладів занять визначає начальник ЦЗ СГ в наказі на навчальний рік.







Додаток №1

Затверджую

Начальник ЦЗ СГ 

____ ____________ 200__р.

Розклад

занять з цивільного захисту (цивільної оборони) з навчальною групою СГ на 200__ навчальний рік

	Дата
	Час
	Номер та найменування теми
	Метод проведення
	Місце проведення
	Хто проводить
	Відмітка про проведення

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	


Начальник штабу ЦЗ СГ

(підпис) (ініціали, прізвище)

Облік підготовки і навчання з ЦЗ СГ

Облік підготовки та навчання з ЦЗ  СГ ведеться постійно. Він повинен відображати всі навчальні заходи, що проводяться.

Ведуться:

· журнал обліку занять з ЦЗ на кожну навчальну групу;

· журнал обліку підготовки керівного та командно-начальницького складу на обласних курсах підвищення кваліфікації керівних кадрів, міських курсах ЦО і в навчальних закладах підвищення кваліфікації.

Контроль за проведенням всіх навчальних заходів ЦЗ здійснює начальник відділу (начальник штабу) ЦЗ СГ.

Журнал обліку занять з ЦЗ


Журнал обліку занять з ЦЗ ведеться в кожній навчальній групі і є основним об’єктовим документом, що відображає виконання навчальної програми, відвідування занять, оцінки та виконання  нормативів з практичного навчання населення.  
Відповідальність за ведення журналу покладається на керівника навчальної групи (Додаток № 2).

До початку занять керівник навчальної групи уточнює дані тих, хто навчається, і вносить їх у відповідні графи журналу.


В розділі „Облік відвідування занять ” ставиться відмітка тільки відсутніх на завданнях та причини відсутності „х” – хворий, „в” – відпустка, „вд” – відрядження.


На останній сторінці журналу вносяться зауваження та пропозиції старших начальників, які проводили перевірку занять.


Після завершення вивчення навчальної програми (навчального року) журнал здається на зберігання начальнику відділу (штабу) ЦЗ СГ. Термін зберігання – протягом навчального року..
Додаток №2

Титульна сторінка

Журнал

обліку занять з цивільного захисту на 200__ навчальний рік

__________________________________________________________________

(найменування навчальної групи)

Керівник групи __________________________________________________

                                (посада, прізвище, ім’я, по-батькові)

Внутрішня сторінка

Облік відвідування занять

	№№ з/п
	Прізвища та ініціали тих, хто навчається
	Дата проведення занять
	Дата проведення занять, 

№ теми, кількість годин та підпис керівника

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13


Остання сторінка

Зауваження та пропозиції тих, хто перевіряє

	№

з/п
	Дата перевірки
	Тема заняття (навчання), керівник
	Оцінка заняття (навчання), зауваження та пропозиції тих, хто перевіряє. Посада та підпис тих, хто перевіряє
	Прийняті заходи


Керівник групи

________________________

Посада, П.І.Б.


   Додаток №3
Журнал

обліку підготовки керівного та командно-начальницького складу   цивільного захисту СГ на курсах ЦО та в навчальних закладах підвищення кваліфікації на 200__ навчальний рік

(Підстава:    Наказ  МНС № 97 від 23.04.2001р. «Про затвердження Порядку здійснення підготовки населення на підприємствах, в установах та організаціях до дій при виникненні надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру »)

	№

з/п
	Займана посада на основній роботі
	Займана посада з ЦЗ і з якого часу
	Прізвище, імя, по-батькові
	Коли і де проходив підготовку з ЦЗ в останній раз
	Плануються для навчання

	
	
	
	
	
	200__ р.
	200__ р.
	200__ р.
	200__ р.
	200__ р.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Примітка:   1. Цей журнал є документом тривалого користування (на декілька років). В ньому всі посадові особи з ЦЗ, які згідно з встановленою періодичністю повинні проходити підготовку на курсах ЦЗ та у навчальних закладах підвищення кваліфікації. При заповненні нового журналу дані про час останньої підготовки переносяться в новий журнал.


2. Журнал ведеться для всіх категорій що навчаються. 

ФУНКЦІОНАЛЬНІ ОБОВ’ЯЗКИ ПОСАДОВИХ ОСІБ У СФЕРІ ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ
Підстава: п.3 Правил техногенної безпеки у сфері ЦЗ на підприємствах, в організаціях, установах та на небезпечних територіях, затв. наказом МНС 15.08.2007 р. № 557.

               Зразок 

1. ФУНКЦІОНАЛЬНІ  ОБОВ’ЯЗКИ

начальника цивільного захисту СГ
Начальником цивільного захисту СГ є  його керівник. 
Він несе особисту відповідальність за постійну готовність СГ до сталого функціонування в умовах надзвичайної ситуації (надзвичайного стану), за забезпеченість засобами колективного і індивідуального захисту, приладами радіаційної і хімічної розвідки та контролю, військово-технічним майном працівників, а також за їх підготовку до захисту та дій у надзвичайних ситуаціях.

На начальника цивільного захисту СГ, у відповідності до чинного законодавства щодо цивільного захисту, покладається прийняття  обґрунтованого рішення  на:

розробку плану цивільного захисту СГ та введення його в дію встановленим порядком;

організацію управління цивільним захистом, здійснення  в установленому порядку оповіщення про загрозу та виникнення надзвичайної ситуації, інформацію особового складу про характер розвитку надзвичайної ситуації і вжитих заходах, взаємодію з потенційно небезпечними об’єктами та місцевими органами державної адміністрації;

створення служб і формувань цивільного захисту, укомплектування їх особовим складом, оснащення спеціальною технікою, приладами і військово-технічним майном;

забезпечення завчасного вжитку заходів цивільного захисту, що потребують капітальних вкладень, будівництва захисних споруд і утримання їх в постійній готовності до використання за призначенням;

накопичення, зберігання, підтримання в готовності до видачі засобів індивідуального захисту, приладів і спеціального воєнно-технічного майна цивільного захисту;

організацію і проведення в установленому порядку евакуаційних заходів, своєчасну підготовку  матеріально-технічних засобів і майна, що підлягають евакуації згідно з планом цивільного захисту СГ;

забезпечення в установленому порядку людей в захисних спорудах продуктами харчування, водою, засобами медичного захисту та іншими елементами життєзабезпечення;

проведення заходів захисту продовольства, води, джерел водопостачання, що є на СГ, від радіоактивного, хімічного та бактеріологічного (біологічного) зараження;

підготовку керівного складу, штабу,  служб і формувань цивільного захисту СГ, а також працівників, які не входять до складу формувань, до захисту та дій в надзвичайних ситуаціях;

проведення рятувальних та інших невідкладних робіт на СГ.

Начальник цивільного захисту здійснює керівництво цивільним захистом СГ  через орган управління у сфері цивільного захисту.



Затверджує – керівник ЦЗ міста, району.
Підписує – начальник цивільного захисту СГ
                Зразок 

2.    ФУНКЦІОНАЛЬНІ ОБОВ’ЯЗКИ 

начальника штабу (відділу) ЦЗ суб’єкта господарювання 

Начальником штабу цивільного захисту СГ є заступником, а при наявності заступників - першим заступником начальника ЦЗ СГ.  У крайній необхідності начальник штабу може віддавати розпорядження з питань цивільного захисту від імені начальника цивільного захисту підпорядкованим йому посадовим особам, з обов’язковим і негайним інформуванням начальника цивільного захисту про віддані розпорядження.

Начальник штабу відповідає за організацію своєчасного планування підготовки цивільного захисту, контролює  виконання  планових і поточних завдань цивільного захисту, організацію перевірки (вивчення) стану цивільного захисту в структурних підрозділах СГ, своєчасне доведення до виконавців рішень начальника цивільного захисту СГ та контроль їх виконання.

На начальника штабу  цивільного захисту СГ покладаються:

Організація і контроль виконання рішень начальника цивільного захисту щодо всебічної підготовки СГ до захисту і дій в надзвичайних ситуаціях;

організація розробки та щорічного коректування плану цивільного захисту СГ, перспективного і поточного планування заходів цивільного захисту і контролю за їх виконанням;

підготовка пропозицій начальнику цивільного захисту щодо всебічної підготовки СГ до захисту та дій в надзвичайних ситуаціях і окремо - щодо комплектування  служб і формувань СГ особовим складом та забезпечення їх відповідними технічними засобами і майном;

планування і організація підготовки служб і формувань цивільного захисту і працівників СГ, які не входять до складу формувань до захисту і дій в надзвичайних ситуаціях;
організація і забезпечення сталого управління цивільним захистом СГ, безперервної роботи системи зв’язку, оповіщення, інформування особового складу і взаємодії з місцевими органами державної адміністрації і потенційно небезпечними об’єктами;

контроль за створенням на СГ фонду захисних споруд для найбільшої виробничої зміни і захищених пунктів управління на місці постійної дислокації, за підтриманням їх у постійній готовності до використання за призначенням;

планування і контроль виконання заходів, які спрямовані на підвищення стійкості функціонування СГ в умовах надзвичайної ситуації (надзвичайного стану);

вивчення, узагальнення та розповсюдження позитивного досвіду підготовки особового складу структурних підрозділів, служб і невоєнізованих формувань цивільного захисту СГ до захисту та дій у надзвичайних ситуаціях;

організація спостереження, розвідки, узагальнення даних обстановки та підготовка пропозицій начальнику цивільного захисту СГ для прийняття рішення на проведення евакуації, рятувальних та інших невідкладних робіт;

організація  пропаганди знань, популяризація умінь та навичок з питань цивільного захисту шляхом створення класів, куточків, фотовітрин, виставок, проведення оглядів навчально-матеріальної бази та змагань за нормативами і питаннями дій в умовах надзвичайних ситуацій.

Затверджує – начальник ЦЗ СГ

Підписує – начальник штабу ЦЗ СГ

Зразок 

3.   ФУНКЦІОНАЛЬНІ ОБОВ’ЯЗКИ 

головного інженера суб’єкта господарювання

Головний інженер СГ є заступником начальника цивільного захисту СГ з інженерно-технічних питань і відповідає за підготовку й здійснення заходів з запобігання надзвичайним ситуаціям та підвищення стійкості роботи СГ у надзвичайних ситуаціях. 

Він зобов’язаний:

· безпосередньо брати участь у відпрацюванні Плану дій  органів управління і сил  ЦЗ СГ  з запобігання і ліквідації   НС;

· керувати дослідницькою роботою, розробкою заходів з підвищення стійкості СГ  від впливу НС;

· відпрацьовувати щорічні та перспективні плани заходів щодо підвищення стійкості СГ у надзвичайних ситуаціях;

· разом з головним механіком, головним енергетиком та головним технологом (маркшейдером тощо) організувати роботу щодо здійснення інженерно-технічних заходів з ЦЗ СГ;

· відпрацьовувати та надавати пропозиції про заходи ЦЗ, які вимагають капіталовкладень та матеріально-технічних ресурсів;

· здійснювати заходи з розосередження та захисту матеріально-технічних ресурсів для безперебійного функціонування СГ у НС;

· завчасно готувати СГ до відновлення на випадок його руйнування тощо у НС;

· організовувати стійкі виробничі зв’язки та надійність забезпечення усім необхідним для виробництва в умовах НС;

· проводити заняття з керівним та командно-начальницьким складом  цивільного захисту, з інженерно-технічних питань щодо запобігання надзвичайним ситуаціям та стійкості функціонування СГ у НС.

У своїй повсякденній роботі головний інженер СГ керується  завданнями  Плану дій СГ у НС.

Затверджує – начальник ЦЗ СГ
Підписує – начальник штабу ЦЗ СГ
Зразок 

4.    ФУНКЦІОНАЛЬН ОБОВ’ЯЗКИ
головного бухгалтера СГ 

Головний бухгалтер СГ є основним фінансовим працівником, який відповідає за фінансування всіх заходів  у сфері цивільного захисту. Він підпорядковується начальнику цивільного захисту СГ і несе відповідальність за виділення грошових коштів на попередження надзвичайних ситуацій та ліквідацію їх наслідків а також виділення коштів  на поступове створення  фінансових та матеріальних  резервів.


Головний бухгалтер зобов’язаний:

· брати активну участь у відпрацюванні Плану дій органів управління і сил ЦЗ з запобігання і ліквідації  НС;

· чітко знати обов’язки щодо цивільного захисту та фінансування заходів та дій у НС;

· доводити інформацію про загрозу та виникнення НС до підлеглих;

· знати  закріплені місця укриття за підлеглими, здійснювати контроль щодо забезпечення ЗІЗ, ЗІМЗ та іншим майном ЦЗ, забезпечити  евакуацію коштів;

· особисто брати участь у навчанні підлеглих діям у НС;

· підтримувати безперервну взаємодію з іншими службами ЦЗ СГ;

· підраховувати обсяг збитків від наслідків  НС;

· вести облік витрачених коштів на запобігання та ліквідацію НС;

· разом з НШ ЦЗ та уповноваженим керівником з ліквідації НС СГ складає кошторис витрат;

· подає заяви при необхідності на виділення коштів із резервного фонду району (міста);

· надавати до відділу (штабу) ЦЗ СГ донесення про отримані дози опромінення підлеглими при розміщені в зоні радіоактивного забруднення ;

· надавати начальнику ЦЗ або начальнику штабу ЦЗ СГ доповіді (донесення) про виконання відділом заходів згідно з Планом.

Затверджує – начальник ЦЗ СГ

Підписує – начальник штабу ЦЗ СГ

Зразок 
5.   ФУНКЦІОНАЛЬНІ ОБОВ’ЯЗКИ 

начальника служби цивільного захисту СГ
Начальники служб ЦЗ призначаються із головних фахівців СГ, керівників виробничих підрозділів, на базі яких створюються служби ЦЗ. Вони підпорядковуються начальнику ЦЗ СГ і несуть відповідальність за створення, підготовку та підтримку в постійній готовності сил і засобів служби ЦЗЗ.

Начальник служби ЦЗ зобов’язаний:

· відпрацьовувати план служби ЦЗ і брати участь у відпрацюванні Плану дій у НС СГ;

· планувати і проводити заходи з підготовки особового складу служби та її формувань до захисту від наслідків НС;

· чітко знати завдання, які покладені на службу, та своєчасно їх виконувати;

· знати закріплені місця укриття особового складу служби та підлеглих формувань, здійснювати контроль забезпеченням їх ЗІЗ, ЗІМЗ та іншим спеціальним майном ЦЗ, брати участь у проведенні евакуації працівників СГ;

· приводити в готовність місце для здійснення сталого, безперервного, гнучкого управління підлеглими та формуваннями служби при проведенні Р та ІНР в осередках (районах) НС, підтримувати постійну взаємодію з іншими службами;

· проводити заходи щодо запобігання та реагування на наслідки НС, забезпечити підвищення стійкості роботи СГ за своїм напрямком;

· доводити інформацію про загрозу та виникнення НС до особового складу служби та приймати рішення щодо їх захисту;

· організовувати розвідку, спостереження та контроль за розвитком обстановки;

· надавати до відділу (штабу) ЦЗ СГ донесення про отримані особовим складом формувань служби дози опромінення після виконання завдань в зонах радіоактивного зараження;

· представляти начальнику ЦЗ або начальнику штабу ЦЗ СГ, начальнику вищестоящої служби доповіді (донесення про виконання службою заходів згідно з Планом);

· особисто брати участь у навчанні особового складу служби, проводити навчання та тактико-спеціальні заняття з підлеглими формуваннями служби.

Конкретні завдання начальникам служб ЦЗ визначаються начальником ЦЗ СГ у відповідному розділі Плану дій у НС. Виконання їх здійснюється  з урахуванням  особливостей виробництва та обстановки, яка склалася.
Затверджує – начальник ЦЗ СГ

Підписує – начальник штабу ЦЗ СГ

Методичні рекомендації щодо розроблення 
Плану служби ЦЗ СГ
План служби ЦЗ   визначає:

· порядок оповіщення і приведення в готовність формувань служби;

· порядок забезпечення формувань служби засобами індивідуального захисту та іншим майном;

· організація та підтримання взаємодії з іншими службами СГ;

· організація управління, оповіщення і зв’язку особового складу служби та порядок дій при загрозі та виникненні НС;

· порядок забезпечення службою заходів і дій сил ЦЗ СГ при загрозі та виникненні НС (заходи, їх обсяг або кількість, час їх проведення та відповідальні виконавці).

План служби ЦЗ відпрацьовується на підставі Плану дій органів управління і сил ЦЗ СГ з запобігання та ліквідації наслідків НС, а також розпоряджень та вказівок (рекомендації тотожної  служби ЦЗ району (міста).

План служби ЦЗ щорічно (на 01.01.) уточнюється, про що робиться запис на окремому аркуші паперу в кінці Плану.

План служби ЦЗ вводиться в дію повністю або частково рішенням начальника служби, згідно з наказом, розпорядженням, вказівками, постановкою завдань начальником ЦЗ СГ.

План служби ЦЗ підписується начальником служби, узгоджується з начальником штабу ЦЗ СГ, а також (при необхідності) з начальником відповідної служби ЦЗ району (міста), і затверджується начальником ЦЗ СГ.

План служби ЦЗ зберігається у начальника служби в робочому сейфі.
Основні вимоги до плану служби ЦЗ СГ
1. План служби ЦЗ СГ повинен бути повним за обсягом і коротким за змістом.

2. План служби повинен бути реальним (тобто, всі дані, що заносяться в План, повинні відповідати характеристикам СГ і служби, умовам, в яких вони знаходяться, та можливостям служби і СГ в цілому).

3. План служби СГ повинен бути узгоджений з усіма службами, формуваннями, підрозділами СГ, так і з відповідною службою району (міста), особливо з питань взаємодії, забезпечення особового складу служби, евакозаходів, оповіщення, зв’язку та управління.

4. План служби повинен точно співпадати з часом проведення заходів в умовах НС згідно з вимогами керівних та нормативних документів і часу, що визначений в Плані дій органів управління і сил ЦЗ СГ з запобігання і ліквідації наслідків НС.

5. План служби відпрацьовується на білих аркушах паперу, акуратно друкується, вкладається в обгортку (папку), де повинно бути витіснено або акуратно написано найменування Плану служби.

Зразок 
Структура і зміст плану служби ЦЗ СГ
ЗАТВЕРДЖУЮ
Начальник цивільного захисту СГ

"___" __________ 200__ року

План 
дій  служби ____________ ЦЗ щодо забезпечення заходів і дій сил цивільного захисту при загрозі та виникненні надзвичайних ситуацій.

Завдання служби ЦЗ СГ:

1. ______________________________________________________________

2._______________________________________________________________

3. ______________________________________________________________

РОЗДІЛ 1. Оповіщення та приведення в готовність формувань служби, що залучаються для забезпечення заходів дій сил ЦЗ  СГ.

В цьому розділі визначається:

· коли, ким, яким способом, якими засобами зв’язку оповіщаються особовий склад формувань та персонал служби за сигналом "Збір";

· склад формувань служби (кількість особового складу) та через який час бути готовим до дій.

РОЗДІЛ ІІ. Забезпечення дій формувань служби.

а) розвідка:

· звідки і коли надходять дані про обстановку на території міста (району) та яким способом, якими засобами;

· через який час надходять дані про обстановку.

б) транспортне забезпечення:

· звідки, коли, які, скільки виділяється для служби  транспортних засобів, для чого тощо;

· куди, коли, яких, скільки служба виділяє транспортних засобів, для чого тощо.

в) матеріально-технічне забезпечення:

· де, коли і скільки необхідно отримати ЗІЗ, продовольство, одяг тощо;

·  звідки, коли, чим, якими силами завантажити, розвантажити тощо;

· куди, скільки необхідно вивезти, кому видати ЗІЗ, медичні засоби, продовольство, одяг, тощо;

· як забезпечується особовий склад формувань служби продовольством, водою та коли і де в яких умовах проводять  сили ЦЗ  Р та ІНР;

· де буде здійснюватись санітарна обробка особового складу формувань служби;

· де буде здійснюватися ремонт техніки, механізмів, транспорту, як, коли, де отримувати запасні частини, інструмент, паливо-мастильні матеріали для автотранспорту і техніки.

г) медичне забезпечення:

· коли і де, як особовий склад формувань служби забезпечується ЗІЗ, медичним майном та індивідуальними медичними засобами захисту;

· де, коли, як та скільки отримати медичних йодистих препаратів ;

· кому, скільки, яким способом видається медичне майно тощо;

· де, як, коли забезпечується служба в безпечному районі (місці) та ким.

д) Протипожежне забезпечення:
· якими засобами пожежегасіння забезпечується особовий склад формувань служби на випадок пожежі;

· яким способом, коли, скільки та як бере участь особовий склад формувань служби в гасінні пожежі.

РОЗІДЛ ІІІ. Взаємодія з іншими службами ЦЗ СГ.

В цьому розділі вказується:

· яким способом, з яких питань здійснюється взаємодія з усіма службами ЦЗ СГ.

РОЗДІЛ ІV. Організація управління, оповіщення і зв’язку в службі та порядок дій при загрозі і виникненні НС.

В цьому розділі вказується:

· ким і як оповіщається особовий склад формувань служби про загрозу та виникнення НС (засоби подачі попереджувального сигналу "Увага всім!", засоби  передачі мовної інформації (повідомлення) про те, як діяти за цим сигналом);

· де знаходиться місце управління начальника служби і які засоби зв’язку;

· якими засобами та яким способом, від кого приймаються дані про обстановку.

РОЗДІЛ V. Порядок забезпечення заходів та дій сил ЦЗ СГ
	№

з/п
	Найменування заходів
	Відповідальні виконавці
	Сили, що залучаються
	Засоби
	Термін виконання

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	І. В режимі повсякденної діяльності:

	1.
	Робота служби ЦЗ з попередження виникнення НС
	Нач. служби
	Особовий склад
	
	Постійно

	2.
	Забезпечення готовності формувань служби до дій при загрозі або виникнення  НС 
	Нач. служби
	Особовий склад
	
	Постійно

	3.
	Організація  занять з особовим складом служби
	Нач. служби
	Особовий склад
	
	Постійно

	4.
	Проведення організаційних заходів щодо зниження втрат та шкоди
	Нач. служби
	Особовий склад
	
	Постійно

	ІІ. При загрозі виникнення надзвичайних ситуацій



	1.


	Оповіщення особового складу формувань та працівників служби про збір
	Нач. служби
	Черговий диспетчер, телефоніст
	
	"Ч" +3хв.

	2.
	Отримання завдання від начальника ЦО СГ
	Нач. служби
	
	
	Згідно Плану дій СГ

	3.
	Збір особового складу формувань і працівників служби та постановка завдань
	Нач. служби, 

Командир НФ
	Працівники та особовий склад
	
	"Ч" +10хв.

	4.
	Отримання ЗІЗ, приладів, іншого майна та підготовка їх до використання
	Нач.служби, 

Командир НФ
	Особовий склад формувань
	Прилади РХР-1 протигази-8, тощо
	"Ч" +20хв.

	5.
	Підготовка спеціальної техніки, автотранспорту, механізмів до роботи
	Командир НФ
	Особовий склад формувань
	Автомобілі – 1, тощо
	"Ч" +20хв.

	6.
	Отримання і підготовка матеріалів для проведення заходів щодо захисту особового складу і персоналу служби та забезпечення захисту сил ЦЗ СГ у НС


	Командир НФ
	Особовий склад формувань
	Марля-10м, вата-0,5кг, тощо
	"Ч" +30хв.

	7.
	Підготовка особового складу та засобів формувань служби до забезпечення проведення Р та ІНР силами ЦЗ СГ
	Нач.служби, Командир НФ
	Особовий склад формувань
	
	"Ч" +30хв.

	8.
	Доповідь начальнику ЦЗ ОГД про виконання заходів щодо готовності служби до забезпечення заходів і дій сил ЦЗ СГ при ліквідації НС
	Нач.служби
	
	
	У зазначений час

	2. При виникненні НС



	1.
	Оповіщення особового складу формувань і працівників служби про виникнення НС
	Нач.служби
	Черговий диспетчер, телефоніст
	
	"Ч" +;хв.

	2.
	Отримання завдання від начальника ЦЗ СГ та його пояснення
	Нач.служби
	
	
	"Ч" +10хв.

	3.
	Вивчення обстановки та її оцінка, прийняття рішення та доведення його до формувань і працівників служби (віддача розпоряджень, наказу, вказівок, постановка завдань).
	Нач.служби
	Ком.формувань, особовий склад формувань
	
	Постійно 

	4.
	Приведення формувань служби в готовність та розгортання їх для забезпечення заходів і дій сил ЦЗ СГ у НС
	Командир НФ
	Особовий склад формувань
	
	"Ч" +10хв.

	5.


	Проведення захисних заходів (при необхідності) у НС
	Командир НФ
	Особовий склад формувань
	
	Відповідно до обстановки

	6.
	Проведення (при необхідності) спеціальні і санітарної обробки особового складу формувань та техніки СГ у НС.

	Командир НФ
	Особовий склад формувань
	
	При необхідності

	7.
	Дії особового складу формувань та працівників служби з виконання завдань щодо забезпечення заходів і сил ЦЗ СГ у НС
	Командир НФ
	Особовий склад формувань
	
	Постійно 

	8.
	Доповідь начальнику ЦЗ СГ про хід забезпечення заходів і сил ЦЗ СГ при ліквідації наслідків НС
	Нач.служби
	
	
	У зазначений час


Начальник служби ЦЗ
________________
_______________________

(найменування)

(підпис)  (ініціали, прізвище)

Узгоджено

Начальник штабу ЦЗ СГ
"___" ___________ 20__ р.
Примітка: 1. Завдання служби та заходи щодо забезпечення службою сил ЦЗ СГ у НС записується в Плані для кожної служби окремо.

2. Термін виконання заходів записується виходячи із терміну, указаному в Плані дій СГ.

План

розвитку і удосконалення цивільного захисту суб’єкта господарювання (Методичні рекомендації)
Підстава     п. 24 наказу МОН України від 03.09.2009 р.  № 814  «Про Положення про Функціональну підсистему «Освіта і наука України» єдиної державної системи запобігання і реагування на надзвичайні ситуації техногенного та природного характеру»

План розвитку і вдосконалення цивільного захисту  СГ передбачає:
· розвиток і вдосконалення системи управління, зв’язку, оповіщення, взаємодії і інформування особового складу щодо загрози, виникнення, характеру надзвичайної ситуації та вжитих заходах;

· оновлення, вдосконалення збереження і порядку видачі засобів індивідуального протирадіаційного, протихімічного, медичного захисту і спеціальних приладів об’єктового резерву;
· забезпечення особового складу СГ засобами колективного захисту за місцем постійної дислокації і в безпечних районах розосередження;
· розвиток і вдосконалення матеріально-технічного забезпечення цивільного захисту, створення  матеріальних та фінансових резервів ;

План розвитку і вдосконалення цивільного захисту СГ підписує начальник штабу ЦЗ СГ і затверджує начальник ЦЗ СГ
Варіант
Н А К А З

начальника цивільного захисту СГ

№ __________

„____” ________________ 200__ р.                  
м. Дніпропетровськ

Про організацію оповіщення та зв’язку  на СГ 

 при виникненні НС

Підстава:  1.  Постанова КМУ від 15.02.1999 р. № 192  «Про затвердження Положення про організацію оповіщення і зв’язку у надзвичайних ситуаціях»;  

2. Наказ МНС  від 15.05.2006№288  «Про затвердження Правил улаштування, експлуатації та технічного обслуговування систем раннього виявлення надзвичайних ситуацій та оповіщення людей у випадку їх виникнення» ;
3.  Наказ МНС України від 15.08.2007 р. № 557  «Про затвердження Правил техногенної безпеки у сфері цивільного захисту на підприємствах, в організаціях,  установах та на небезпечних територіях». 

Відповідно вимогам Постанови КМУ від 15.02.1999 р № 192 «Про затвердження Положення про організацію оповіщення і зв’язку у надзвичайних ситуаціях»,наказу МНС  від 15.05.2006№288  «Про затвердження Правил улаштування, експлуатації та технічного обслуговування систем раннього виявлення надзвичайних ситуацій та оповіщення людей у випадку їх виникнення», наказу МНС від15.08.2007 р. № 557 «Про затвердження Правил техногенної безпеки у сфері цивільного захисту на підприємствах, в організаціях,  установах та на небезпечних територіях»  з метою оперативного оповіщення керівного складу, персоналу та населення про загрозу або виникнення  надзвичайної ситуації та організації зв’язку  НАКАЗУЮ:
1. Начальнику штабу ЦЗ та раніше призначеному начальнику служби оповіщення і зв’язку СГ ________________________________:
-  до _________________ розробити та подати на затвердження схему оповіщення та зв’язку СГ, в подальшому при необхідності уточнювати схему оповіщення та зв’язку СГ;


-  до __________________ підготувати технічні умови для створення локальної системи оповіщення керівного складу СГ (Для ПНО об’єктів), в подальшому підтримувати її у робочому стані, один раз на місяць перевіряти її працездатність ;

- щомісяця перевіряти працездатність засобів зв’язку які використовуються для оповіщення керівного складу та працівників СГ.

3. Головному бухгалтеру щорічно складати кошторис для необхідного фінансового забезпечення для проектування, установки та експлуатації об’єктової системи оповіщення про загрозу або виникнення надзвичайних ситуацій, аварій, катастроф та зв’язку .


4.  Наказ довести до керівного складу, в частині що їх  сто суєт ься,


5. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Начальник ЦЗ СГД ____________________
Примітки:    Наказ МНС України від 15.08.2007 р. № 557  «Про затвердження Правил техногенної безпеки у сфері цивільного захисту на підприємствах, в організаціях,  установах та на небезпечних територіях» визначає:

п. 4.4. Оперативне оповіщення персоналу об'єктів і населення про виникнення або загрозу виникнення аварійних ситуацій і аварій

     4.4.1. На ПНО або ОПН мають створюватися локальні (об'єктові) системи оповіщення, а на об'єктах, визначених у додатку до пункту 4.1 Правил улаштування, експлуатації та технічного обслуговування систем раннього виявлення надзвичайних ситуацій та оповіщення людей у разі їх виникнення, затверджених наказом МНС від 15.05.2006 р.  № 288 ,  системи раннього виявлення надзвичайних ситуацій та оповіщення людей у разі їх виникнення відповідно до затвердженої проектної документації.

     4.4.2. Керівники об'єктів повинні визначити своїм рішенням (наказом) осіб та структурні ланки, які відповідають за експлуатаційно-технічне обслуговування систем раннього виявлення надзвичайних ситуацій та оповіщення населення у разі їх виникнення і виконання завдань з оперативного оповіщення.

     4.4.3. Загальний контроль за технічним станом систем раннього виявлення надзвичайних ситуацій та оповіщення населення у разі їх виникнення покладається на керівника об'єкта.

     4.4.4.  Оповіщення керівників та інших працівників ПНО або ОПН, а також керівників та працівників об'єктів і населення, які знаходяться в зоні локальної системи оповіщення, здійснює черговий диспетчер або особа, яка виконує його обов'язки.

Зразок

ЗАТВЕРДЖУЮ

Начальник ЦЗ

С Х Е М А 
оповіщення керівного складу СГ при виникненні НС

Підстава:  Постанова КМУ від 15.02.1999 р. № 192  «Про затвердження Положення про організацію оповіщення і зв’язку у НС»,  Наказ МНС України від 15.08.2007 р. № 557 «Про затвердження Правил технічної безпеки у сфері цивільного захисту на підприємствах, в організаціях, установах та на небезпечних територіях» 
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Начальник відділу (штабу) ЦЗ  ___________________________
Зразок

ЗАТВЕРДЖУЮ
Начальник цивільного захисту 
"___" __________ 200__ року
І Н С Т Р У К Ц І Я

чергового  охоронця (секретаря, особи, яка виконує його обов’язки ) СГ 
щодо порядку дій при отримані інформації про загрозу виникнення НС

Підстава:  Наказ МНС України від 15.08.2007 р. № 557 

1. Відповідно до розпорядження Голови ____________  районної у місті ради  м. Дніпропетровська по мережі «Цивільного захисту» мста, введені до дії такі сигнали:
«Збір керівного складу»;

«Збір - аварія».
2. Сигнал «Збір керівного складу» є навчальним сигналом, для перевірки роботи засобів оповіщення та дій керівного складу об’єкту.

Сигнал «Збір - аварія» є сигналом надзвичайної ситуації

3. Сигнал по мережі «Цивільного захисту»  черговий охоронець (секретар) СГ може отримати:
· по системі централізованого оповіщення;
· від чергового (секретаря) _________ районної у місті ради тел _________;

· від начальника відділу з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення ____________ районної у місті ради тел.. ___________; 

· від чергового(диспетчера) пожежної частини (СДПЧ - ) тел. ___________.

4. Отримавши сигнал черговий охоронець  (секретар) зобов’язаний: 

- записати отриманий сигнал у журнал реєстрації, прізвище особи, яка передала сигнал, номер телефону, дату та час його отримання;

НЕГАЙНО         доповісти про отриманий сигнал:
- Начальнику цивільного захисту – керівнику СГ:

· в робочий час по тел. _______________;

· в неробочий час по тел.  ________________, 

а при його відсутності заступнику Начальника цивільного захисту СГ: 
- в робочий час по тел. ________________;

- в неробочий час по тел. _______________;
- Начальнику
штабу цивільного захисту СГ :

 

- в робочий час по тел_______________;



- в неробочий час по тел ____________.

5.  За розпорядженням Начальника цивільного захисту – керівника СГ провести оповіщення:

-  керівного складу цивільного захисту СГ, відповідно списку  № 1 (Знаходяться в пакеті № 1);

- начальників служб цивільного захисту, керівного складу ЦЗ структурних підрозділів СГ (Знаходяться в пакеті № 2).
ТЕКСТ  ОПОВІЩЕННЯ: 
«Говорить черговий охоронець (секретар) СГ. 

Оголошено «Збір – аварія». 

Вам необхідно терміново прибути в кабінет начальника цивільного захисту СГ. Час передачі сигналу _________  ». 
6. Після закінчення оповіщення керівного складу СГ доповісти Начальнику цивільного захисту – керівнику СГ.

Начальник штабу цивільного захисту СГ  _______/__________________






           (підпис)
(ініціали, прізвище)

Зразок

ЗАТВЕРДЖУЮ
Начальник цивільного захисту 
"___" __________ 200__ року

СПИСОК   №1
для оповіщення керівного складу СГ при загрозі та виникненні надзвичайної ситуації
	№

з/п
	Займана посада
	Прізвище, ім’я та  по батькові
	Адреса, номер домашнього телефону (мобільного)
	Номер службового автомобіля, адреса водія, номер домашнього телефону, (мобільного)
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


СПИСОК   № 2

для оповіщення начальників служб ЦЗ, керівного складу ЦЗ структурних підрозділів СГ  при загрозі та виникненні надзвичайної ситуації

	№

з/п
	Займана посада
	Прізвище, ім’я та  по батькові
	Адреса, номер домашнього телефону (мобільного)
	Номер службового автомобіля, адреса водія, номер домашнього телефону, (мобільного)
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


ЖУРНАЛ
реєстрації вступного інструктажу з питань 

техногенної безпеки


Підстава: Додаток 3 до підпункту 4.5.1 Правил техногенної безпеки у сфері ЦЗ на підприємствах, установах та на небезпечних територіях, затв. наказом МНС 15.08.2007 № 557.

	№

з/п
	Дата проведення інструктажу
	Прізвище, ім’я по-батькові особи яку інструктують
	Посада особи, яку інструктують
	Назва підрозділу, до якого надсилається особа, яку інструктують
	Прізвище, ім’я по-батькові, посада особи, яка інструктує
	Підпис

	
	
	
	
	
	
	Особи, яку інструктують
	Особи, яка інструктує

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Н О М Е Н К Л А Т У Р А

та  розрахунки необхідної кількості об’єктового запасу (запасів матеріальних засобів) для  попередження і ліквідації наслідків НС 

Підстави:   Указ Президента України від 9.02.2001 р. № 80/2001  «Про заходи щодо підвищення рівня захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій  техногенного та природного характеру»; 

2. Установити, що матеріальні резерви для попередження і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій створюються і використовуються:

- підприємствами, установами, організаціями всіх форм власності – для попередження і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, виконання невідкладних відновлювальних робіт на об’єктах, що їм належать (об’єктовий резерв).

Постанова КМУ від 29.03.2001 р. № 308 «Про порядок створення і використання матеріальних резервів для запобігання, ліквідації НС техногенного і природного характеру».

3. Матеріальні резерви є: будівельні матеріали, пальне, медикаменти, продовольство, техніка, технічні засоби та інші матеріально-технічні цінності, призначені для проведення невідкладних відновлювальних робіт і заходів, спрямованих на запобігання, ліквідацію надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру та їх наслідків.

4. Матеріальні резерви, що використовуються для запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру та їх наслідків (далі резерви), створюються:

· суб’єктами  господарської діяльності, у власності (управлінні) або у користуванні яких є об’єкт (об’єкти підвищеної небезпеки) (далі - підприємства), - об’єктовий запас для запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру та їх наслідків, проведення невідкладних відновлювальних робіт.

8. Номенклатура та обсяги резерву місцевого та об’єктового рівня підприємств, об’єкти яких увійшли до переліку об’єктів підвищеної небезпеки, погоджуються з постійно діючими органами управління у справах цивільної оборони і затверджуються головами комісій з питань ТЕБ та НС  Ради міністрів Автономної Республіки Крим, обласних і Севастопольської міської держадміністрації.

Номенклатура та обсяги резерву об’єктового рівня підприємств, об’єкти яких не увійшли до переліку об’єктів підвищеної небезпеки, погоджуються з постійно діючими органами управління у справах цивільної оборони і затверджуються головами комісій з питань ТЕБ та НС районних держадміністрацій.

9. Створення, утримання та поповнення резервів здійснюється:

- об’єктового – за рахунок власних коштів підприємств.

Створення, утримання та поповнення резервів усіх рівнів може здійснюватися також за рахунок добровільних пожертвувань фізичних і юридичних осіб, благодійних організацій та об’єднань громадян, інших не заборонених законодавством джерел.

ПРОГРАМА

загальної підготовки населення до дій у НС

Додаток № 2
до організаційно-методичних вказівок щодо навчання населення Дніпропетровської області  з питань цивільного захисту на 2012 рік

від 24.01.2012 р.  № 34-543/0/2-12
ТЕМАТИКА

для загальної підготовки працівників підприємств, установ та організацій, незалежно від форм власності, які не входять до складу невоєнізованих формувань цивільної оборони та аварійно-рятувальних служб на об’єктах господарської діяльності.
1. Права та обов’язки громадян у сфері захисту населення та територій від надзвичайних ситуацій природного та техногенного характеру .

2. Основні поняття про надзвичайні ситуації, оповіщення про надзвичайну ситуацію. Дії робітників, службовців та населення при попереджувальному сигналі „Увага всім!” та мовному повідомленні.

3. Основи організації життєзабезпечення населення у зонах надзвичайних ситуацій та тимчасового відселення.

4. Правила поведінки та дії населення під час землетрусів, затоплень, селевих потоків, зсувів, ураганів, лісових пожеж, снігових заносів та ожеледиці.

5. Джерела радіації. Поняття про дози опромінення, рівні забруднення. Побутові дозиметричні прилади та робота з ними. Основні норми поведінки та дії населення при радіаційних аваріях і радіаційному забрудненні місцевості. Режими радіаційного захисту.

6. Рекомендації з гігієни харчування, профілактичних заходів та ведення приватних господарств на територіях з підвищеним рівнем радіації. Дії робітників, службовців та населення при знезараженні територій, будівель, споруд, робочих місць, одягу. Санітарна обробка людей.

7. Небезпечні хімічні речовини (НХР), речовини що використовуються у промисловості. Дії робітників, службовців та населення при аваріях з викидом небезпечних хімічних речовин. Дегазація приміщень, особистих речей, одягу. Невідкладна та перша допомога ураженому НХР.

8. Профілактика отруєнь недоброякісними харчовими продуктами та грибами.

9. Інфекційні захворювання. Характеристика деяких збуджувачів. Правила поведінки населення при проведенні ізоляційно-обмежувальних заходів. Дезінфікуючі речовини та розчини. Порядок проведення дезінфекції.

10. Засоби колективного захисту робітників, службовців, населення. Підвищення захисних властивостей житла.

11. Промислові та підручні засоби захисту органів дихання та шкіри. Медичні засоби індивідуального захисту, правила їх використання.

12. Обов’язки дорослих щодо безпеки та захисту дітей. Виховання у дітей навичок поведінки в надзвичайній ситуації. Засоби індивідуального захисту дітей.

13. Захист продуктів харчування, фуражу, води від зараження радіоактивними, отруйними речовинами та бактеріальними засобами.

14. Організація захисту сільськогосподарських тварин і рослин від зараження. Обсервація та карантин.

15. Евакуація. Порядок проведення евакуації. Екстрена евакуація та тимчасове виведення населення із зон загрози життю та здоров’ю.

16. Основні причини загибелі постраждалих та типові помилки при наданні першої допомоги. Екстрена допомога при електротравмах, утопленні, небезпечній для життя кровотечі, переломах кісток, травматичному або опіковому шоці. Основи догляду за хворим.

17. Пожежовибухонебезпечні предмети на виробництві та у побуті. Рекомендації населенню щодо профілактики та дій при виникненні пожеж. Правила поведінки при виявленні вибухонебезпечних предметів.

18. Морально-психологічна підготовка населення до дій у надзвичайних ситуаціях. Психологія натовпу. Безпека при масових скопищах людей.

19. Захист та дії в умовах надзвичайних ситуацій, які пов’язані з можливими терористичними проявами.

Примітка: вибір тем для занять визначається керівниками груп з урахуванням категорій тих, хто навчається, змісту об’єктових планів реагування на надзвичайні ситуації (планів ліквідації аварійних ситуацій) та  12-годинного обсягу навчання.
Додаток № 1
до організаційно-методичних вказівок щодо навчання населення 
Дніпропетровської області  з питань цивільного захисту на 2012 рік

від 24.01.2012 р.  № 34-543/0/2-12

ТЕМАТИКА

для спеціальної підготовки працівників, які входять до складу

невоєнізованих формувань цивільного захисту та аварійно-рятувальних служб на об’єктах господарської діяльності

   Загальна тематика:

1. Закони України „Про Цивільну оборону України”, “Про правові засади цивільного захисту”. Єдина державна система запобігання і реагування на надзвичайні ситуації техногенного та природного характеру, єдина державна система цивільного захисту. Організаційна структура цивільної оборони (цивільного захисту) підприємства, установи, організації.

2. Законодавство України у сфері рятувальної справи. Комплектування та підготовка особового складу формувань. Обов’язки, права, гарантії соціального захисту та відповідальність рятувальних сил цивільного захисту.

3. Небезпечні чинники виробничих аварій, їх вплив на екологічну безпеку та безпеку життя і здоров’я людей. Характеристика небезпечних промислових факторів об’єкта.

4. Функціональні обов’язки особового складу невоєнізованих формувань та його дії при приведенні формувань у готовність.

5. Організація захисту особового складу формувань у ході виконання рятувальних та інших невідкладних робіт в умовах радіаційного забруднення місцевості та при аваріях на хімічно-небезпечних об’єктах.

6. Радіаційно небезпечні об’єкти. Радіоактивні речовини та їх вимірювання. Прилади радіаційної розвідки та дозиметричного контролю. Норми радіаційної безпеки НРБУ-97/Д-200. Поводження з радіоактивними відходами. Режими радіаційного захисту.

7. Хімічно небезпечні об’єкти. Методика прогнозування наслідків впливу (викиду) небезпечних хімічних речовин при аваріях на промислових об’єктах і транспорті. Небезпечні хімічні речовини, особливості їх впливу на організм людини. Засоби індивідуального захисту органів дихання. Прилади хімічної розвідки для виявлення небезпечних хімічних речовин.

8. Організація санітарної обробки особового складу формувань, спеціальна обробка техніки і майна при зараженні радіоактивними, отруйними та бактеріальними речовинами.

9. Прийоми надання само- та взаємодопомоги при пораненнях, опіках, кровотечах, переломах. Перша медична та долікарняна допомога при гострих отруєннях небезпечними хімічними речовинами.

10. Взаємодія особового складу формувань при проведенні робіт у районах надзвичайних ситуацій. Участь формувань у заходах життєзабезпечення населення, спрямованих на задоволення мінімуму життєвих потреб громадян, які потерпіли від наслідків надзвичайних ситуацій.

11. Заходи безпеки при веденні рятувальних та інших невідкладних робіт при ліквідації наслідків стихійного лиха, аварій та катастроф.

Спеціальна тематика:

1. Для рятувальних формувань:

1.1. Розшук та визволення потерпілих з-під завалів будівель, зсувів, снігових лавин. Прийоми та способи рятування людей на верхніх поверхах зруйнованих або палаючих будівель.

1.2. Завалення нестійких конструкцій, споруд та їх підсилення. Дії формувань з рятування людей із завалених захисних споруд цивільної оборони (цивільного захисту).

1.3. Евакуація людей та майна із зон затоплення (підтоплення), осередків пожеж та забруднених територій радіоактивними, небезпечними хімічними речовинами.

1.4. Способи транспортування потерпілих. Завантаження потерпілих на транспортні засоби.

2. Для медичних формувань:

2.1. Медичні формування: склад, функції, завдання. 

2.2. Дії особового складу санітарних постів (ланок) у разі виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру.

2.3. Надання невідкладної медичної допомоги при пораненнях, кровотечах та опіках. Медичні засоби індивідуального захисту.

3. Для аварійно-відновлюваних формувань:

3.1. Ймовірний характер руйнування та пошкодження на комунально-енергетичних мережах та технологічних лініях.

3.2. Способи усунення аварій на комунально-енергетичних мережах та технологічних лініях.

3.3. Ліквідування витоків та нейтралізація небезпечних хімічних речовин.

3.4. Поновлення ліній електропередач та енергетичних споруд. Відновлення тепло-, водопостачання.

4. Для формувань радіаційного та хімічного захисту:

4.1. Порядок ведення радіаційної і хімічної розвідки.

4.2. Завдання та структура мережі спостереження та лабораторного контролю України. Оснащеність диспетчерських служб, постів РХС і підрозділів МСЛК місцевого та об’єктового рівнів.

4.3. Поняття дегазації та дезактивації. Речовини і способи дегазації і дезактивації. Часткова та повна спеціальна обробка техніки, місцевості та предметів. 

4.4. Мережі спостереження і лабораторного контролю.

4.5. Пункти видачі засобів РХЗ. Склад, порядок роботи, обладнання пунктів видачі. Порядок підготовки і видачі засобів РХЗ.

5. Для формувань забезпечення та обслуговування:

5.1. Розгортання та дії рухомого пункту харчування.

5.2. Розгортання та дії рухомого пункту продовольчого постачання.

5.3. Розгортання та дії рухомого пункту речового постачання.

6. Для формувань захисту сільськогосподарських рослин та тварин:

6.1. Ветеринарна обробка тварин.

6.2. Знезаражування продуктів тваринництва, рослинництва, води та фуражу.

6.3. Надання лікувальної та профілактичної допомоги тваринам.

6.4. Здійснення заходів щодо захисту сільськогосподарських рослин.

7. Для протипожежних формувань:

7.1. Пожежно-технічне спорядження. Вогнегасні речовини та область їх застосування.

7.2. Локалізація та гасіння лісових, торф’яних та степових пожеж.

7.3. Протипожежні профілактичні заходи на об’єкті.

7.4. Особливості гасіння пожеж на об’єктах господарської діяльності.

8. Для формувань охорони громадського порядку:

8.1. Умови і порядок введення та припинення дій надзвичайного стану. Заходи, що застосовуються в цих умовах. Гарантії прав громадян і юридичних осіб в умовах надзвичайного стану.

8.2. Дії формувань при проведенні евакуації населення.

8.3. Забезпечення громадського порядку, попередження та припинення випадків мародерства, розкрадання матеріальних цінностей при ліквідації наслідків стихійного лиха, аварій та катастроф.

8.4. Психологія натовпу. Попередження паніки серед населення.

9. Для автомобільних формувань:

9.1. Спорядження автотранспорту для перевезення населення та вантажів.

9.2. Здійснення перевезення населення і вантажів.

9.3.Спорядження автотранспорту для перевезення уражених та постраждалих при ліквідації наслідків стихійного лиха, аварій та катастроф.

10. Для формувань зв’язку:

10.1. Організація та здійснення сталого зв’язку у районах стихійного лиха, аварій та катастроф.

10.2. Розгортання та експлуатація засобів зв’язку.

11. Для особового складу (членів) об’єктових  евакуаційних комісій:

11.1. Евакуаційні органи, їх склад, функції і завдання.

11.2. Планування і порядок проведення евакуаційних заходів у разі загрози або виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру.

11.3. Евакуація людей та вантажів, матеріальних цінностей, обладнання при загрозі стихійного лиха, аварій та катастроф.

11.4. Основні завдання видів забезпечення евакуаційних заходів.

12. Для ланок обслуговування захисних споруд ЦЗ (ЦО):

12.1. Вимоги щодо утримання та використання захисних споруд ЦЗ (ЦО).

12.2. Інженерно-технічне обладнання, контрольно-вимірювальні прилади захисних споруд ЦЗ (ЦО).

12.3. Приведення захисних споруд ЦЗ (ЦО) у готовність до використання за призначенням.

12.4. Робота особового складу ланки у період перебування в захисних спорудах ЦЗ (ЦО) людей.

13. Для формувань матеріально-технічного забезпечення:

13.1.  Призначення, можливості і порядок використання формування.

13.2.  Порядок створення запасів матеріальних засобів для проведення першочергових робіт при ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій та життєзабезпечення населення.

13.3.  Дії формувань (у межах їх тактико-технічних можливостей) у проведенні аварійно-рятувальних та інших невідкладних робіт при виникненні надзвичайних ситуацій.

14. Для формувань знезараження.

14.1. Небезпечні хімічні речовини (НХР), які застосовуються у промисловому виробництві та їх характеристика.

14.2. Речовини і розчини, які застосовуються для дегазації, дезактивації і дезінфекції території, обладнання і одягу. Приготування розчинів. Норми витрат.

14.3. Порядок  локалізації осередків розливу НХР та їх нейтралізації.

Примітка: вибір тем спеціальної підготовки визначається начальником цивільного захисту (цивільної оборони) об’єкта, виходячи із завдань за призначенням формування та специфіки виробництва.

МЕТОДИЧНІ  РЕКОМЕНДАЦІЇ

щодо розробки плану локалізації та ліквідації аварійних ситуацій і аварій (ПЛАС)

Підстави: Ст.. 11 Закону України «Про об’єкти підвищеної небезпеки», 18.01.2005 р. № 2245-ІІІ;
Положення щодо розробки ПЛАС, затв. наказом Комітету по нагляду за охороною праці 17.06.99 р. № 112

ПЛАС розробляється у відповідності з Положенням щодо розробки планів локалізації та ліквідації аварійних ситуацій і аварій, затвердженим наказом Комітету по нагляду за охороною праці від 17.06.99р. № 112.
Цей нормативний акт поширюється на потенційно-небезпечні об’єкти, на яких можливі аварії із залповими викидами вибухонебезпечних і токсичних продуктів, вибухами і загоряннями (пожежами) в апаратурі, виробничих приміщеннях і зовнішніх спорудах, які можуть призвести до зруйнування будинків, споруд, технологічного устаткування, ураження людей, негативного впливу на довкілля.

Вимоги цього нормативного акту поширюються на всі без винятку об’єкти підвищеної небезпеки.

Перелік виробництв (цехів, відділень) і окремих об’єктів, для яких розробляються ПЛАС, визначаються і затверджуються власником (керівником підприємства) за погодженням із територіальними 

управліннями Держпромгірнагляду і територіальними органами державного нагляду у сфері техногенної безпеки.


ПЛАС повинен містити: титульний лист, аналітичну частину, оперативну частину, додатки.


За масштабами аварії поділяються на три рівні: А, Б, В.

Впровадження ПЛАС.

· ПЛАС і зміни до нього повинні бути вивчені персоналом об'єктів та АРС;

· допуск до роботи осіб, які не пройшли навчання, інструктаж і перевірку знань ПЛАС, забороняється;

· персонал об'єктів повинен проходити навчання і практичну підготовку з метою підтримки постійної готовності;

· на великих об'єктах для персоналу може бути організоване спеціально курсове навчання з ПЛАС на учбово-тренувальних полігонах;

· протягом року з ймовірних аварій, що передбачені ПЛАС, повинні проводитись учбово-тренувальні заняття і учбові тривоги;

· Графік проведення учбово-тренувальних занять і учбових тривог затверджується керівником об'єкта або органу місцевого самоврядування, залежно від рівня аварії, і узгоджується з територіальним управлінням Держпромгірнагляд та управлінням МНС;

· учбові тривоги проводяться під керівництвом ВК за участю всіх організацій, участь яких передбачається оперативною частиною ПЛАС;

· при незадовільних результатах учбової тривоги вона повинна бути проведена вдруге протягом 10 днів після детального вивчення допущених помилок;

· при проведенні тренувань слід практикувати участь незалежних спостерігачів, оскільки це забезпечує об'єктивну оцінку недоліків або помилок ПЛАС;

· необхідно проводити тренування в екстремальних умовах (вночі, холодну погоду, перезмінах, інш.);

· персонал сторонніх організацій і особи, що відвідують об'єкт, повинні бути проінструктовані про свої дії у випадку аварії;

· необхідно повідомити населення щодо системи оповіщення про аварію. Ці системи необхідно періодично перевіряти.

Обов'язки щодо розробки і впровадження ПЛАС та відповідальність за його якість покладається на власника (керівника) об'єкта.

Посадові особи, на яких покладаються обов'язки щодо розробки та впровадження ПЛАС, несуть відповідальність згідно з чинним законодавством України.

ПЛАС повинен бути пронумерований, зброшурований, затверджений і узгоджений відповідальними організаціями, скріплений печатками організацій, які його узгодили.

ПЛАС у повному обсязі повинен знаходитись у керівника і диспетчера об'єкта, в теруправлінні  Держпромгірнагляд і територіальному органі МНС.

Витяги з ПЛАС – у керівників цехів, відділень, дільниць, на пункті зв'язку районної (об'єктової) пожежної частини, начальника воєнізованої газорятувальної служби, а також на робочих місцях.

ПЛАС переглядається через кожні 5 років або при змінах в технології та після аварій. ПЛАС розробляється на всі стани об'єкта: пуск, робота, зупинка, ремонт.

\
МЕТОДИЧНІ  РЕКОМЕНДАЦІЇ
щодо розроблення планів цивільного захисту підприємств, установ, організацій на особливий період
Підстава:  Наказ МНС України від 16.07.2009 р. № 494 «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо розроблення планів цивільного захисту підприємств, установ, організацій на особливий період»

І. Загальні положення
План цивільного захисту підприємства, установи, організації на особливий період визначає обсяг, порядок організації, способи і строки здійснення заходів щодо виконання завдань цивільного захисту в режимі функціонування в умовах особливого періоду.

Плани цивільного захисту підприємств, установ, організацій на особливий період розробляються підприємствами, установами, організаціями (далі - підприємства) які продовжують роботу в особливий період на підставі Законів України "Про Цивільну оборону України", "Про захист населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру", "Про правові засади цивільного захисту" з урахуванням вимог постанови Кабінету Міністрів України від 3 вересня 2008 р. № 774 -10.

II. Рекомендації щодо розроблення планів цивільного захисту підприємств.
План   цивільного   захисту   підприємства,   установи,   організації   на особливий період складається з: 

текстової частини;

додатків (текстових, графічних, картографічних); формалізованих і довідкових документів.
Текстова частина складається з трьох розділів, у яких викладаються:

Розділ І. Обстановка, що може скластися на


внаслідок застосування засобів ураження та виникнення надзвичайних ситуацій в особливий період

Зазначаються наступні дані:
характеристика промислового потенціалу (характер діяльності, потужність, чисельність найбільшої працюючої зміни, площа території, коротка характеристика споруд та будівель, устаткування, небезпечні хімічні, легкозаймисті та вибухові речовини, що зберігаються чи використовуються у виробництві тощо);

перелік небезпечних об'єктів (техногенних процесів) із зазначеним кількості небезпечних речовин та зон можливого ураження;
площа території, чисельність і щільність міського (сільського) населення, що потрапляє у прогнозовані зони ураження в разі аварії на підприємстві (відповідно до вимог розділу III Державних будівельних норм України (ДБН) В. 1.2.-.4. 2006 "Інженерно - технічні заходи цивільного захисту (цивільної оборони)";

наявність та стан транспортних комунікацій, систем енерго-, газо-, водо-, теплопостачання, каналізації, матеріально-технічної бази, автоматичного вмикача резерву (АВР), автономних джерел енергоживлення, систем оповіщення, зв'язку й управління;

вірогідні об'єкти (споруди, будівлі), проти яких супротивником можуть бути застосовані засоби ураження та які можуть стати об'єктами спрямування дій диверсійно-розвідувальних груп;

зони (райони) найбільш вірогідних руйнувань можливого радіаційного, хімічного забруднення, біологічного зараження, масових пожеж, а також катастрофічного затоплення;

результати  прогнозного  аналізу  обстановки,   яка може  скластися   на

території
у  разі  застосування   супротивником   засобів

ураження і дій диверсійно-розвідувальних груп, зокрема щодо впливу вторинних факторів ураження: зони можливого радіаційного, хімічного забруднення, біологічного зараження, масових пожеж, а також катастрофічного затоплення.

Стан цивільного захисту
, а саме:
склад та стан систем управління, оповіщення та зв'язку (схеми);
склад угруповання сил цивільного захисту
за специфікою

призначення (штатні, позаштатні формування, підрозділи, ешелони), укомплектованістю особовим складом, технікою, оснащенням, засобами індивідуального захисту;

наявність, стан та місткість захисних споруд
.;
структура та склад, органів управління;
оцінка стану сил цивільного захисту, зокрема їх готовності до дій за призначенням в особливий період;

можливий обсяг рятувальних та інших невідкладних робіт;
обсяги матеріального резерву на ліквідацію наслідків надзвичайної ситуації;

орієнтовні втрати персоналу та сил цивільного захисту.
Висновок за результатами оцінки можливої обстановки і стану сил  цивільного захисту

Розділ II. Заходи цивільного захисту в разі раптового нападу супротивника

При цьому встановлюється:

1). Порядок організації оповіщення керівного складу


про загрозу рангового нападу супротивника
Після отримання сигналу "Повітряна тривога" здійснюється негайне
доведення
інформації
до
керівного
складу,  працюючого
персоналу
,  за допомогою   (наявних систем централізованого (локальних, об'єктових) оповіщення

2).   Порядок  здійснення   основних  заходів   щодо   захисту   персоналу

Передбачається:
спостереження за радіаційною та хімічною обстановкою;
укриття персоналу підприємства в усіх наявних захисних спорудах цивільного захисту (цивільної оборони) (далі - ЗСЦЗ), відповідно до вимог норм ДБН  В  2.2.5 – 97  "Захисні споруди цивільної оборони";
видача засобів індивідуального захисту, приладів радіаційної та хімічної розвідки, дозиметричного контролю на пунктах управління, у ЗСЦЗ і на робочих місцях;

безаварійна зупинка виробництва, крім дільниць і цехів із безперервним
циклом виробництва;
і?
'*
здійснення дозиметричного і хімічного контролю;
введення режимів радіаційного захисту;
спеціальна обробка одягу, майна та транспорту;
санітарна обробка працівників підприємства;
світломаскування відповідно до вимог СНИП 2.01.53 - 84 "Световая маскировка населенных пунктов и обьектов народного хозяйства";
евакуація згідно з Положенням про проведення евакуації населення у разі загрози або виникнення НС техногенного та природного характеру, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 26 жовтня 2001р. № 1432.

3). Порядок організації та проведення рятувальних та інших невідкладних робіт.

Розрахунки можливих обсягів робіт і необхідних сил проводяться за основними видами рятувальних та інших невідкладних робіт: розвідка, прокладання колонних шляхів і тимчасових проїздів у завалах і на забруднених ділянках до об'єктів проведення робіт у засобах індивідуального захисту (далі -313), локалізація та ліквідація пожеж, розкриття ЗСЦЗ, у яких знаходяться люди, та подача до них повітря, проведення невідкладних аварійних робіт, пов'язаних із рятуванням людей, надання першої медичної та першої лікарської допомога ураженим, проведення спеціальної обробки одягу, майна та транспорту, санітарна обробка особовою складу сил цивільного захисту, що здійснюють рятувальні та інші невідкладні роботи, укріплення або руйнування конструкцій, які загрожують обвалом і перешкоджаючих безпечному просуванню і веденню рятувальних робіт, ремонт та відновлення пошкоджених і зруйнованих ділянок ліній зв'язку і комунально-енергетичних мереж.

4). Заходи щодо забезпечення дій сил цивільного захисту та відновлення їх готовності до дій.

Визначаються:
обсяг, строки та порядок виконання основних заходів щодо всебічного забезпечення дій підрозділів сил цивільного захисту підприємств;
порядок відновлення готовності підрозділів сил цивільного захисту підприємства до дій:

здійснення спостереження за радіаційною та хімічною обстановкою (сили та засоби, які залучаються, зони відповідальності, терміни та місця проведення спостереження, кому повідомляються результати спостереження);
видача засобів індивідуального захисту, приладів радіаційної та хімічної розвідки, дозиметричного контролю (потреба та стан забезпечення засобами радіаційного та хімічного захисту (далі - РХЗ), перелік пунктів зберігання та видачі РХЗ, черговість та строки видачі керівному складу, формуванням та працівникам, кількість та строки виготовлення найпростіших засобів індивідуального захисту);

введення режимів радіаційного захисту (перелік режимів, заходів, що здійснюються на підприємстві при їх введенні);

здійснення дозиметричного і хімічного контролю (сили та засоби, що залучаються, порядок визначення ступеня хімічного та радіоактивного забруднення питної води, продуктів харчування, 313, одягу, майна та транспорту, порядок визначення індивідуальних доз опромінення керівного складу, особового складу підрозділів та працівників, заходи, які здійснюються при перевищенні доз опромінення);

проведення спеціальної обробки одягу, майна та транспорту (сили та засоби, що залучаються, порядок проведення спеціальної обробки 313, одягу, майна та транспорту);

проведення санітарної обробки працівників (сили та засоби, що залучаються, порядок проведення санітарної обробки).

5). Організація управління та зв'язку.
Визначаються:
порядок і строки приведення в готовність пунктів управління;
порядок здійснення управління після нападу супротивника;
порядок відновлення порушеного управління;
сили і засоби зв'язку, які  забезпечують діяльність органів управління.

6). Заходи щодо забезпечення сталої роботи у тому числі безаварійної зупинки виробництва (крім цехів із безперервним циклом виробництва)
Визначаються:
заходи щодо зменшення втрат га руйнувань від засобів ураження та вторинних факторів ураження, захисту унікального обладнання;
порядок переведення енерго-, гізо-, тепло-, водопостачання та інших систем на режим функціонування в особливий період при раптовому нападі супротивника;

обмежувальні заходи щодо відвезення матеріальних засобів та заходи
щодо знижїння запасів небезпечних-хімічних речовин (далі - НХР), вибухо-,
пожежонебезпечних речовин;
«

порядок здійснення безаварійної зупинки виробництва.
Розділ III. Порядок здійснення всіх заходів цивільного захисту під час планового переведення підприємства з режиму функціонування у мирний час в режим функціонування в умовам особливого періоду.

1). Порядок організації управління, оповіщення та інформування у разі переведення підприємства з режиму функціонування у мирний час у режим функціонування в умовах особливого періоду

Визначаються:
порядок оповіщення керівного складу, робочого персоналу підрозділів підприємства, підпорядкованих підприємств, установ, організацій про переведення з режиму функціонування  у мирний час на режим функціонування в умовах особливого періоду та алгоритм дій відповідальних осіб щодо організації та здійснення оповіщення;

строки приведення в готовність окремо розташованих (вбудованих) захищених пунктів управління;

організація управління під час переведення підприємства з режиму функціонування у мирний час у режим функціонування в умовах особливого періоду, під час проведення рятувальних та інших невідкладних робіт, здійснення інших заходів цивільного захисту;

сили і засоби зв'язку, які забезпечують діяльність органів управління, час їх переведення у готовність до дій за призначенням та порядок використання;
порядок відновлення управління об'єкта цивільного захисту у разі його порушення;

підсилення захищених пунктів управління додатковими засобами зв'язку;
організація дублювання і децентралізованого управління у разі виходу з ладу захищеного пункту управління або втрати зв'язку;

організація зв'язку з основними і запасними пунктами управління органів управління вищого рівня, евакуаційними органами, підрозділами, сил цивільного захисту і взаємодіючими органами управління.

2). - Проведення рятувальних та інших невідкладних робіт.
Передбачає визначення завдань аварійно-рятувальним службам та підрозділами сил цивільного захисту підприємства щодо встановлення районів розташування, напрямків зосередження основних зусиль, черговості здійснення заходів.

3). Укриття найбільш працюючої зміни у ЗСЦЗ, а також працюючої зміни чергового і лінійного персоналу, які забезпечують життєдіяльність категорованих міст.

3.1.  Завдання планування укриття

Завдання щодо планування укриття персоналу у ЗСЦЗ реалізуються підприємством незалежно від форм власності, виду діяльності і господарювання, які повинні забезпечувати колективний захист працівників у разі виникнення надзвичайних ситуацій техногенного, природного та воєнного характеру.

Планування укриття персоналу у ЗСЦЗ проводиться з метою:
розподілу в укриття ЗСЦЗ найбільшої працюючої зміни;
визначення додаткової потреби у ЗСЦЗ
планування заходів щодо збільшення наявного фонду ЗСЦЗ, які реалізуються завчасно та у загрозливий період.

3.2.
Порядок планування укриття
Заходи щодо укриття персоналу здійснюються відповідно до вимог розділу 3 державних будівельних норм ДБН В. 1.2 – 4 -2006 "Інженерно-технічні заходи цивільного захисту (цивільної оборони)".

Коригування планів та розрахунків укриття проводиться щороку (станом на 1 листопада поточного року) з урахуванням зміни показників.
Планування укриття персоналу включає наступні заходи.
3.3.
Уточнення кількісних і якісних показників існуючих ЗСЦЗ на підставі
облікових документів на споруди та актів перевірки їх експлуатаційного і
технічного стану.

3.4.
Збір та уточнення необхідних вихідних даних для планування
укриття, а саме:

чисельність працівників і службовців найбільшої працюючої зміни (далі -НПЗ);

перелік філіалів представництв, цехів, інших структурних підрозділів підприємств, установ, організацій, розміщених на різних адміністративних територіях, віднесених до відповідних категорій з цивільної оборони (цивільного захисту), та кількість їх НПЗ;

розрахунок зон (загальної площі) ураження для потенційно небезпечних об'єктів та об'єктів підвищеної небезпеки, у разі аварій на них;
кількість та технічні характеристики наявних ЗСЦЗ (сховищ та протирадіаційних укриттів);

кількість та захисні властивості наявних споруд, які протягом 12 годин можуть бути пристосовані під ЗСЦЗ ;

загальна кількість персоналу, яка підлягає укриттю (з розбивкою їх на категорії);

затверджені згідно з існуючими нормами межі зон можливих руйнувань населених пунктів, зон катастрофічного затоплення та зон спостереження і атомних станцій;

дані щодо планування завчасної евакуації підприємства його персоналу та членів їх сімей;

дані щодо порядку впровадження режимів радіаційного і хімічного захисту працівників та виробничої діяльності підприємства з використанням засобів колективного захисту у разі радіаційного або хімічного забруднення території.

3.5. Проведення розрахунку укритті персоналу підприємства у ЗСЦЗ та визначення додаткової погреби у ЗСЦЗ відповідно до таблиці (зразок № 4).
При цьому для розрахунку НПЗ пропонується використовувати наступні формули:

а) Коли є штатний розклад підприємства на особливий період:
НПЗ = (Прс + Пчдс +- Пох  +  Пупр) :  S + Побс, де:
Прс - загальна чисельність робітників, службовців, ідо входять до складу штатних змін, осіб;

Пчдс - штатна чисельність чергової диспетчерської служби, осіб; 

Пох - штатна чисельність охорони (вахтовий персонал), осіб; 

Пупр - чисельність групи управління (керівний склад), осіб; 

S - кількість змін на добу в особливий період;

б) У разі його відсутності:
НПЗ = (Прс + Пчдс + Пох + Пупр): S + Побс - Пзсу + Ппвк, де:

Побс - персонал, що обслуговує працюючу зміну, осіб;
Пзсу - персонал, що вибуває у Збройні Сили України, осіб;
Ппвк - персонал, підготовлений відділом кадрів на зміну того, що вибуває у Збройні Сили України, осіб.

3.6. Визначення обсягу заходів, які необхідно завчасно реалізувати для збільшення наявного фонду ЗСЦЗ.

До цих заходів відноситься:
будівництво за поточними планами розвитку (реконструкції) підприємства сховищ, протирадіаційних укриттів для НПЗ об'єктів, що розташовані у зонах можливих сильних руйнувань і в межах підприємств, віднесених до першої категорії із ЦЗ, поза цими зонами;

будівництво окремих ЗСЦЗ та реалізація інших інженерно-технічних заходів;

підбір підвальних та інших заглиблених приміщень, які за технічними характеристиками можливо протягом 12 годин привести в готовність як захисні споруди;

здійснення необхідних підготовчих заходів, у тому числі придбання достатньої кількості примірників типової проектно-кошторисної документації на будівництво швидкобудуєміх сховищ та ПРУ, розрахунок необхідної кількості матеріалів, техніки для будівництва, які забезпечать:
прискорене будівництво передбачених планами на особливий період сховищ із промисловим та спрощеним обладнанням;

будівництво протирадіаційних укриттів, простіших укриттів;
дообладнання підвальних та інших заглиблених приміщень послідовно під простіші та підсилені укриття.

3.7. Визначення обсягу заходів, які плануються до реалізації у період виникнення загрози надзвичайної ситуації або на особливий період (за ступенями готовності).

До цих заходів відноситься:
приховане приведення у готовність ЗСЦЗ на закритих територіях, прискорена добудова сховищ та укриттів за поточним планом;
приведення в готовність решти ЗСЦЗ, підвалів, інших заглиблених приміщень (протягом 12 годин);

прискорене будівництво передбачених планами на особливий період сховищ із промисловим та спрощеним обладнанням, яких не вистачає, для НПЗ об'єктів, що розташовані у зонах можливих сильних руйнувань і в межах об'єктів, віднесених до першої категорій із ЦЗ поза цими зонами;

будівництво протирадіаційних укриттів, що швидкобудуємі;

дообладнання підвальних та інших заглиблених приміщень послідовно під простіші та підсилені укриття в зонах можливих сильних руйнувань під протирадіаційні укриття поза їх межами;

повсюдне будівництво простіших укриттів (перекритих щілин) для робітників і службовців НПЗ - протягом 24 годин.

3.8.
Вимоги щодо документального оформлення планування укриття.
За результатами планування оформлюються:

таблиця розрахунку укриття (зразок 4);
пояснювальна записка;
карта (схема) розміщення ЗСЦЗ - відпрацьовується тільки для підприємств;

план-графік заходів щодо посиленого захисту керівного складу, робочого персоналу підприємств у ЗСЦЗ в особливий період (за ступенями готовності).
3.9.
Вимоги щодо порядку заповнення Таблиці розрахунку укриття.
Роз’яснення щодо заповнення таблиці розрахунку наведені у примітці до цієї таблиці. Таблиця обов'язково повинна містити перелік усіх об’єктів, які відповідно до розділу З ДБН В. 1.2. – 4 -2006 "Інженерно-технічні заходи цивільного захисту (цивільної оборони", повинні забезпечувати укриття керівного складу, робочого персоналу підприємства у ЗСЦЗ.
Розрахунки укриття проводяться з урахуванням запланованих заходів щодо завчасної евакуації.

Вимоги щодо порядку оформлення Пояснювальної записки. Пояснювальна записка оформлюється у довільному вигляді. У її змісті обов'язково відображаються наступні заходи:

зміст і порядок виконанні організаційних та інженерно-технічних заходів, які реалізуються завчасно для збільшення наявного фонду ЗСЦЗ;
укриття НПЗ - у сховищах та інших заглиблених приміщеннях, які пристосовані для укриття;

укриття особового складу пунктів управління - у пунктах управління, сховищах і протирадіаційних укриттях;

зміст і порядок виконанні організаційних та інженерно-технічних заходів,
які плануються до реалізації у період загрози виникнення надзвичайної ситуації
або на особливий період (з урахуванням плану - графіка заходів щодо
нарощування захисту персоналу у ЗСЦЗ в особливий період (за ступенями
готовності).

3.10.
Розроблення схеми розміщення ЗСЦЗ на території підприємства.
Схема розміщення ЗС ЦЗ розробляється для оптимального розміщення ЗС ЦЗ на території підприємства, з метою своєчасного укриття персоналу і виключення можливості розташування їх у зонах можливого поширення завалів і дії небезпечних факторів пожежі (високих температур і продуктів горіння).
Схема розміщення ЗСЦЗ розробляється на етапі проектування (реконструкції) підприємства, а також ігри плануванні укриття персоналу.
Схема розміщення ЗСЦЗ повинна містити:
існуючі ЗСЦЗ, із зазначенням кількості працівників, які передбачається укривати від кожної будівлі (включаючи підприємства, що проектуються);

будівлі (включаючи підприємства, що проектуються), у яких розміщені НПЗ, із зазначенням поверховості;

кількість НПЗ підприємства;
маршрути руху переховуємих з елементами інфраструктури, що перешкоджають проходу (забори, естакади, трубопроводи, рови, залізничні колії), від будівель до ЗСЦЗ;

місця плануємого будівництва щвидкобудуємих ЗСЦЗ, розміщення інших приміщень, що пристосовуються для захисту;

радіуси збору працівників НПЗ для їх укриття в ЗСЦЗ;
інша необхідна інформація.
При потребі схема розміщення ЗСЦЗ може доповнюватися пояснювальною запискою.

Розроблення Плану - графіка з нарощування захисту персоналу у ЗСЦЗ в особливий період.

План - графік заходів з нарощування захисту персоналу у ЗСЦЗ в особливий період виконується у вигляді таблиці довільної форми. Він повинен обов'язково містити зміст заходів (відповідно до пункту 7 цих рекомендацій), часовий інтервал їх виконання, відповідальних виконавців та перелік організацій (установ), які залучаються до реалізації цих заходів.
Заходи групуються за ступенями готовності.
4). Організація і здійснення заходів радіаційного, хімічного та біологічного захисту.

Передбачає:
порядок забезпечення керівного складу, робочого персоналу підприємств засобами індивідуального захисту та медичними засобами захисту (черговість та строки видачі, порядок зберігання і строки виготовлення (порядок придбання) засобів захисту, яких не вистачає);

виготовлення найпростіших засобів індивідуального захисту;
порядок видачі приладів радіаційного і хімічного контролю;
порядок зменшення обсягу запасів небезпечних хімічних речовин на підприємствах;

запровадження режимів радіаційного захисту персоналу і функціонування підприємства в умовах радіоактивного забруднення;

визначення складу сил, засобів і порядку проведення санітарної обробки персоналу та спеціальної обробки одягу, майна і техніки

Хімічну забезпечення організовується з метою максимального зниження втрат населення і сил цивільного захисту, виконання покладених на них завдань в умовах радіоактивного хімічного забруднення.

Хімічне забезпечення включає: радіаційну, хімічну і бактеріологічну розвідку; своєчасне й уміле використання засобів індивідуального і колективного захисту;

дозиметричний і хімічний контроль; санітарну обробку особового складу.
Розвідка організовується для отримання даних про радіаційну, хімічну, бактеріологічну і пожежну обстановку.

Використання засобів захисту забезпечує захист керівного складу та працюючого персоналу від ураження небезпечними хімічними речовинами і бактеріологічними засобами, зменшує ступінь дії вражаючих факторів ядерного вибуху та радіаційних аварій.

Дозиметричний і хімічний контроль включає: визначення доз опромінювання керівного складу та працюючого персоналу за ступенями забруднення людей, озброєння, техніки та інших матеріальних засобів радіоактивними і небезпечними хімічними речовинами.

За даними дозиметричного і хімічного контролю проводиться оцінка працездатності персоналу, визначається порядок використання підрозділів сил цивільного захисту при проведенні аварійно-рятувальних робіт, уточнюються режими робіт на забрудненій місцевості, необхідність і обсяги робіт із спеціальної обробки підрозділів, визначається можливість використання продуктів харчування і питної води в зонах забруднених радіоактивними й отруйними речовинами. При здійсненні контролю використовуються технічні засоби підрозділів і формувань цивільного захисту, а також обладнання й апаратура спеціалізованих лабораторій. Організовується дозиметричний і хімічний контроль начальниками хімічної і медичної служб.
Спеціальна обробка полягає в проведенні дегазації, дезактивації і дезінфекції техніки. Часткова спеціальна обробка проводиться силами підрозділів (формувань) у ході виконання завдань, а при зараженні отруйними речовинами - негайно.

На підприємствах визначаються місця розміщення хіміко-радіометричних лабораторій, розрахунково-аналітичних груп, райони розгортання пунктів спеціальної обробки та інші необхідні довідкові і розрахункові дані.
На хімічно небезпечних підприємствах (додатково) створюються пункти зберігання та видачі засобів індивідуального захисту органів дихання для населення, що проживає у зоні можливого ураження.

5).   Планування   медичного   забезпечення   є   невід'ємною   частиною загальних заходів цивільного захисту  та здійснюється з урахуванням стану приведення у вищі ступенів готовності. Передбачає:

надання медичної допомоги і лікування хворих; евакуація їх до медичних закладів; утворення медичних невоєнізованих   формувань;
порядок здійснення заходів щодо санітарно-гігієнічного та протиепідемічного забезпечення керівного складу та персоналу на підприємствах;

здійснення інших медичних профілактичних заходів. Планування заходів щодо медичного забезпечення залежно від його рівня має бути оформлено у вигляді окремого розділу загального Плану.
Планування визначає обсяг, організацію, порядок, способи і терміни виконання заходів з медичного забезпечення на підприємствах. Зміст розділу загального Плану "Медичне забезпечення"
Розділ медичного забезпечення розробляється з урахуванням: загальної системи заходів цивільного захисту, особливостей та умов обстановки, у тому числі медичної, що прогнозується (очікується); соціально-економічних властивостей; характеру виробничої сфери, зокрема наявності об'єктів підвищеної небезпеки; крайової патології у вигляді ендемічних осередків інфекційних захворювань та клімато-географічних умов.

Зміст   розділу   медичного   забезпечення   передбачає   чітке   і   зрозуміле викладення  завдань, рішення  відповідного  начальника  щодо їх  виконання, визначення складу органу (пункту) управління, сил і засобів та порядку їх залучення  і   використання для  проведення  медичного  забезпечення   заходів цивільного захисту, організації зв'язку, організації і порядку взаємодії. Структурно розділ медичного забезпечення складається з: текстової частини; графічної частини та додатків.

Текстова частина передбачає висвітлення висновків з можливої медичної обстановки, завдання з медичного забезпечення заходів цивільного захисту, стан наявних сил і засобів, рішення відповідного начальника на медичне забезпечення, порядок оповіщення, організацію зв'язку та управління, а також інші питання, якщо вони визначені вищим керівним органом (установою).
До розділу медичного забезпечення включаються наступні додаткові документи:

схема оповіщення керівного складу та працюючого персоналу які мають відношення до медичної служби;

розрахунки створення підрозділів (формувань) медичного призначення та перелік заходів, у тому числі спеціальних медичних, щодо радіаційного, хімічного та біологічного (бактеріологічного) захисту керівного складу та працюючого персоналу;

розрахунки на доукомплектування особовим складом, медичним санітарно-господарським, спеціальним майном і технікою;

відомості щодо взаємодії сил і засобів територіальної медичної служби до участі у проведенні аварійно-рятувальних робіт (ліквідації медико-санітарних наслідків);

порядок матеріально-технічного забезпечення заходів; перелік   заходів   щодо    санітарно-гігієнічного   та   протиепідемічного забезпечення керівного складу та працюючого персоналу на підприємствах.
У разі потреби у розділі медичного забезпечення висвітлюються питання щодо медико-санітарних заходів у зонах можливого катастрофічного затоплення (при ймовірності руйнування гідроспоруд).

Заходи    з    медичного    забезпечення    обов'язково    узгоджуються    та затверджуються    відповідно    до    його    рівня   з    наступним    періодичним коригуванням. Розділ підлягає уточненню у разі змін у виробничій сфері. Пояснювальна записка містить наступні основні питання: стислі дані загальної та медичної обстановок;

орієнтовні медико-санітарні наслідки (санітарні втрати) та їх характеристика;

забезпеченість силами і засобами, їх стан готовності (укомплектованість особовим складом, забезпеченість майном і технікою, засобами підсилення тощо), додаткова потреба у силах і засобах;

організація медичного постачання, матеріально-технічного і транспортного забезпечення;

організація управління зв'язку та терміни надання донесень.

6). Проведення евакуації
Визначаються основні положення та показники плану організації і проведення евакуації підприємств у разі загрози виникнення і виникнення надзвичайних ситуацій.

6.1.
Час на розгортання і підготовку евакуаційних органів усіх рівнів до
роботи не повинен перевищувати чотирьох годин з моменту отримання рішення
про проведення евакуації. У разі виникнення потреби в негайному проведенні
евакуації у складі евакуаційних комісій створюються оперативні групи, які
розпочинають роботу з моменту прийняття рішення про проведення евакуації.
6.2.
План евакуації складається з пояснювальної записки (текстова
частина) та карти або схеми (графічна частина). У пояснювальній записці
зазначаються:

оцінка обстановки та висновки з оцінки обстановки;
порядок і терміни оповіщення органів управління та працівників про початок евакуації;

кількість працівників, які підлягають евакуації, за віковими категоріями та терміни евакуації;

склад евакуаційних органів і терміни приведення їх у готовність;
порядок вивезення (виведення) працівників із підприємства, установи, організації;

працівники, які виводяться пішки та вивозяться транспортом, усього, за віковими категоріями;

закріплення працівників за збірними евакуаційними пунктами, приймальними евакуаційними пунктами та безпечними районами (місцями) розміщення;

маршрути евакуації;

райони (пункти) розміщення евакуйованих працівників;

пункти посадки на транспортні засоби, пункти висадки у безпечному районі, порядок доставки працівників з пунктів висадки до районів (пунктів) розміщення;

заходи щодо організації приймання, захист;/ та життєзабезпечення евакуйованих працівників у безпечному районі.

На карті (схемі) позначаються:
райони (пункти) розміщення евакуаційних органів, пункти посадки (висадки);

схема оповіщення, організація зв’язку і управління;

розміщення евакуйованих працівників по об'єктах у безпечному районі.

7). Організаційні та інженерно - технічні заходи щодо забезпечення сталої роботи

Передбачено:
застосування засобів ураження у разі здійснення заходів для зменшення обсягу втрат і руйнувань, захисту унікального обладнання, матеріальних цінностей і технічної документації;

здійснення заходів для забезпечення сталої роботи в умовах особливого періоду всіх інженерних комунікацій;

визначення порядку переведення систем енерго-, газо-, тепло , водопостачання з режиму функціонування у мирний час у режим функціонування в умовах особливого періоду;

зменшення обсягу запасів небезпечних хімічних, вибухо-, пожежонебезпечних речовин і матеріалів;

визначення порядку підготовки підприємств до їх безаварійної зупинки;
визначення порядку проведення додаткових заходів відповідно до галузевих інструкцій.

8). Забезпечення
Передбачається забезпечення дій органів управління та підрозділів цивільного захисту на підприємстві за наступними видами:
транспортне забезпечення;
протипожежне забезпечення;
хімічне забезпечення;
матеріально-технічне забезпечення;
інженерне забезпечення.
Відповідно до виду забезпечення визначаються склад сил і засобів, порядок і строки їх розгортання, а також порядок здійснення заходів за призначенням, організація взаємодії.

9). Охорона (комендантська служба)
Передбачає:
визначення складу сил та засобів, порядок і строки їх розгортання для здійснення охорони підприємств;

визначення завдань та черговість їх здійснення.

10). Додатки до плану цивільного захисту підприємства на особливий період

Додаток 1. Обстановка, яка може скластися на підприємстві та прилеглій території на особливий період

На плані (схемі), крім загальних даних, відображуються:
об'єкти, які використовують у своєму виробничому процесі хімічно-, вибухо- та пожежонебезпечні речовини, їх характеристики, якщо підприємство знаходиться в зонах можливого ураження цих об'єктів;

зони (райони) можливого радіоактивного, хімічного забруднення, катастрофічного затоплення, руйнувань і масових пожеж, які виникнуть унаслідок дій супротивника і можуть завдати підприємству негативного впливу;
місця (ділянки) аварій на комунально-енергетичних мережах на території підприємства;

захисні споруди для укриття робочого персоналу та їх місткість.
Підписується керівником підприємства.
Додаток 2. Календарний план проведення основних заходів цивільного захисту.

Розробляється графічно та передбачає послідовність і обсяг заходів цивільного захисту, що виконуються при приведенні у вищі ступені готовності і об'єкта з питань цивільного захисту.

Підписується керівником підприємства.
Додаток 3. Список оповіщення та інформування керівного складу та працівників підприємств, установ, організацій.

Підписується посадовою особою, відповідальною за питання зв'язку, оповіщення та інформування підприємства.

Додаток 4. План приведення сховища (ПРУ) (інв. № _) у готовність до прийому людей яких необхідно укрити.

Підписується керівником підприємства.
Додаток 5. План-графік виконання заходів щодо підвищення стійкості роботи підприємства.

Підписується посадовою особою, відповідальною за питання інженерного захисту підприємства.

Додаток 6. Розрахунок забезпечення і порядок видачі засобів індивідуального захисту, приладів радіаційної та хімічної  розвідки, дозиметричного контролю.

Підписується посадовою особою, відповідальною за питання радіаційної та хімічної розвідки підприємства.

Додатки до планів цивільного захисту розробляються відповідно до зразків, що додаються.

  Зразок  

                                                              Додаток  1

Зразок 

Додаток 2
ПЕРЕЛІК

підприємств, установ, організацій, цехів, ділянок ___________________,

                                                              (СГ)
	№

з/п
	Найменування підприємства, установи, організації, ділянки, цеху
	Підпорядкованість
	Розташування
	Найменування продукції, послуг, робіт

	1. 
	2. 
	3. 
	4. 
	5. 

	
	
	
	
	


що продовжують свою діяльність в особливий період

____________________    ____________________   ______________________

         (посада)              

(підпис)


(ПІБ)

«______»  ____________________ 20____р.

Зразок  

Додаток 3
ПЛАН - ГРАФІК

виконання заходів щодо підвищення стійкості роботи підприємств, установ, організацій на особливий період

	№

з/п
	Найменування підприємств,
установ, організацій
	Назва заходів, що виконуються
	Найменування сил та засобів, що залучаються
	Термін

виконання

"Ч+"
	Відмітка про виконання

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


____________________    _____________________  ______________________

         (посада)              

(підпис)


(ПІБ)

«______»  ____________________ 20____р.

 Зразок 
  Додаток 4
РОЗРАХУНОК

укриття робочого персоналу _______________________ у  ЗСЦЗ

станом не 1 січня 20____року

	№

з/п
	Назва підприємства, організації НПЗ, які підлягають укриттю
	Чисельні що підлягає укриттю НПЗ ( осіб)
	Наявні ЗСЦЗ
	Інші  наявні споруди, які використовуються для укриття   Шт../ осіб
	Споруди, які за 12 годин  пристосовуються під  ЗСЦЗ,  шт / осіб 
	Процент укриття

(%)
	Потреба ЗСЦЗ для укриття НПЗ
	Примітка

	
	
	
	Сховища

Шт../ осіб
	 ПРУ

Шт../ осіб
	
	
	НПЗ
	Сховищ,

осіб
	ПРУ, осіб
	

	1. 
	2. 
	3. 
	4. 
	5. 
	6. 
	7. 
	8. 
	9. 
	10. 
	11. 


____________________    ____________________   ______________________

         (посада)              

(підпис)


(ПІБ)

«______»  ____________________ 20____р.

Примітки:     1. У графі 2 надаються відомості про всі підприємства, найбільшу працюючу зміну, які відповідно до вимог розділу 3   ДБН  В.1.2.4-2006 «Інженерно-технічні заходи цивільного захисту (цивільної оборони)» підлягають укриттю у захисних спорудах цивільного захисту (цивільної оборони).  Дані показувати в розгорнутому вигляді за кожне підприємство. У разі коли підприємство одночасно підпадає під декілька визначень, то його дані вносяться лише один раз і не дублюються в інших.

2. У графі 3 надаються відомості щодо НПЗ на кожному підприємстві, загальна чисельність YGP/

3. У графі 4 та 5 надаються відомості про наявні ЗСЦЗ (сховищ та протирадіаційні укриття, їх місткість) щодо підприємств.

4. У графі 6 надаються відомості щодо наявних споруд підземного простору, фонду підвальних приміщень, які можуть бути використані для укриття, їх місткість.

5. У графі 7 надаються відомості щодо споруд, які за 12 годин пристосовуються під ЗСЦЗ.

6. У графі 8 вказуються відомості у відсотках щодо забезпеченості укриття 

7. У графах 9 та 10 надаються відомості щодо кількості (місткості) ЗСЦЗ, які необхідно додатково (не вистачає)  для забезпечення укриття НПЗ відповідно до нормативних вимог.

Зразок  

Додаток 5
КАЛЕНДАРНИЙ  ПЛАН

проведення основних заходів цивільного захисту

	№

з/п
	Найменування заходу
	Відповідальні за виконання
	Час на виконання
	Час виконання
	виконання

	
	
	
	
	Хвилин
	Годин
	М2
	М3
	

	
	
	
	
	10
	20
	30
	40
	50
	60
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	12
	14
	16
	18
	20
	22
	24
	32
	36
	48
	60
	72
	Відмітки    про

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	32

	приведення у режим підвищеної готовності _________________________

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	приведення у режим загрози воєнного стану ________________________

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	приведення у режим воєнного сану _______________________________

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


____________________    _____________________   _____________________

         (посада)              

(підпис)


(ПІБ)

«______»  ____________________ 20____р.

Зразок 

Додаток 6
РОЗРАХУНОК

забезпечення  і порядок видачі засобів індивідуального захисту, приладів радіаційної та хімічної розвідки, дозиметричного контролю

	№

з/п
	Найменування структурного підрозділу підприємства
	Засоби індивідуального захисту
	Прилади РХР та ДК
	Місце та строки видачі

	
	
	Протигази  ГП-7
	Респіратори
	МСК-05
	ВПХР
	

	
	
	потреба
	В наявності
	потреба
	В наявності
	потреба
	В наявності
	потреба
	В наявності
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Цех 35
	100
	80
	100
	100
	8
	3
	3
	1
	Цех №5 «Ч» +

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


________________    _____________________   ______________________

         (посада)              

(підпис)


(ПІБ)

«______»  ____________________ 20____р.

Зразок 

Додаток 7
СПИСОК

оповіщення та інформування керівного складу та працівників підприємств, установ, організацій

	№

з/п
	Займана посада
	Прізвище, ім’я та  по батькові
	Адреса, номер домашнього телефону (мобільного)
	Номер службового автомобіля, адреса водія, номер домашнього телефону, (мобільного)
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5
	6


________________    _____________________   ______________________

   
      (посада)              
(підпис)


        (ПІБ)

«______»  ____________________ 20____р.

Зразок 

Додаток 8
ПЛАН

Приведення сховища  (ПРУ)  (інв. № ____) у готовність до прийому людей, яких необхідно укрити

	№

з/п
	Найменування робіт
	Відповідальний виконавець
	Час виконання

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Інструктаж о/с
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Підготовка проходів, входів до сховища та установка знаків «Вхід»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Зняття дверей (мирний час) та перевірка затворів
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Звільнення приміщень сховища від матеріалів (мирний час)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Розміщення нар та приладів
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Закриття і герметизація отворів
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Створення запасів продовольства
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Перевірка системи повітропостачання
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Розконсервування та пробний запуск ДЄС
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Відключення системи опалення
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Перевірка справності системи електропостачання
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Підключення засобів зв’язку та оповіщення
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Доукомплектування інвентарем та іншим майном
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Перевірка на герметичність
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


______________    _____________________   ______________________

   
      (посада)              
(підпис)


        (ПІБ)

«______»  ____________________ 20____р
   





 Додаток
План реагування на НС та загрозу їх виникнення
Структура Плану

реагування на НС та загрозу їх виникнення:
План включає 10 розділів:
I розділ.     Загальні положення:

·  призначення  плану: організація комплексу організаційних и практичних заходів щодо проведення аварійно-рятувальних робіт з ліквідації наслідків НС техногенного та природного характеру;

·  мета плану:

а) визначення органів управління, сил та засобів, які залучаються до реагування на НС та порядок їх розгортання;

б) забезпечення своєчасної допомоги потерпілому населенню.
II розділ.      Планування  реагування на НС:

·  визначення джерел виникнення НС та їх впливу на навколишнє середовище;

·  розрахунок можливих руйнувань, катастрофічного затоплення, осередків пожеж, зон зараження;

·  розрахунок можливих втрат населення, сил та засобів;

·  визначення характеру та  об’ємів аварійно-рятувальних  та невідкладних робіт, розрахунок необхідних сил та засобів.

III розділ.   Порядок представлення інформації в режимах підвищеної готовності і надзвичайної ситуації :

·  визначається порядок проходження інформації в НС від об’єкту до оперативно-чергових служб  ОУ та строки її представлення;

·  порядок оповіщення населення про загрозу виникнення НС, оперативно-черговими  службами територіальних підсистем;

·  порядок оповіщення населення населених пунктів, де немає постійного чергування оперативно чергових служб .
IV розділ.     Приведення  органів управлення, сил  та засобів в режим підвищеної готовності та режим надзвичайної ситуації:

·  підстави для переводу ОУ і сил в режим підвищеної готовності.
V розділ.     Дії ОУ та сил, які залучаються до реагування на НС:

·  дії оперативно-чергових служб;

·  дії органів управлення;

·  розгортання сил реагування, оперативних груп, інших органів виконавчої влади, об’єктових. Строки приведення в готовність.

VI розділ.     Організація управлення реагуванням на НС:

·  створення штабу з ліквідації надзвичайної ситуації та призначення уповноваженого з ліквідації наслідків НС;

·  формування складу штабу та визначення строків його готовності та місця розгортання;

·  створення оперативних груп відомчих та територіальних органів влади та органів місцевого самоврядування, визначення строків їх формування та  завдання.
VII розділ. Створення угрупування сил та засобів для реагування на НС:

·  склад  1-го ешелону сил, строки готовності сил 1-го ешелону;

·  склад 2-го ешелону сил, строки готовності сил 2-го ешелону;

·  склад 3-го ешелону сил;

·  порядок залучення сил  та засобів ЗСУ та інших військових формувань.

VIII розділ.    Організація взаємодії в режимі підвищеної готовності та в режимі НС. Порядок взаємодії територіальних оперативних груп:

·  з оперативними групами відомчих органів влади;

·  з комісіями з питань ТЕБ та НС суміжних регіонів, районів ;

·  з органами управління  служб ЦО;

·  розробка планів взаємодії.

IX розділ. Організація основних видів забезпечення під час дій в зоні НС.

- аналітично-прогнозне  

- інженерне; 




- МТЗ; 



- транспортне;

- медичне; 


- РХЗ;

- ОГП; 



- інформаційне;

- паливно-енергетичне; 

- медико-санітарне;

- протипожежне; 


- першочергове 
  життєзабезпечення.

X розділ.      Забезпечення  безпеки при діях в режимі НС:

Окремим рішенням комісії з ліквідації наслідків НС плануються:
·  заходи з безпеки органів управління та сил;

·  заходи з безпеки потерпілих, зберігання майна;

·  заходи з безпеки  баз зберігання вантажів, для ліквідації НС;

·  проведення термінових заходів із  захисту населення і його евакуації (відселення) з небезпечних  зон;

· межі зони НС встановлює комісія (штаб) з ліквідації НС.

Відділ з питань НС та ЦЗН ____________ 


 району


тел._______________





Державна (регіональна) система оповіщення ЦО





Черговий ___________________ райвиконкому


тел. ___________





Чергового  СДПЧ №  __ 


Тел___________











ЧЕРГОВИЙ ОХОРОНЕЦЬ (СЕКРЕТАР СГ)


В робочий час: тел_______


  В неробочий час: тел___





Керівництво СГ





Комісія з НС





Евакокомісія





формування ЦЗ





Населення в зоні можливого ураження





Голова комісії  


ПІБ ________�В робочий час: тел_______


В неробочий час: тел___





Секретар комісії


В робочий час: тел_______


В неробочий час: тел___

















НЦЗ – директор СГ 


ПІБ _________�В робочий час: тел_______


В неробочий час: тел___








НШ ЦЗ СГ


ПІБ�В робочий час: тел_______


В неробочий час: тел___














Голова комісії  


ПІБ ________�В робочий час: тел_______


В неробочий час: тел___





Секретар комісії


В робочий час: тел_______


В неробочий час: тел___


























Командир формування


ПІБ ____________


В робочий час: тел_______


       В неробочий час: тел___








Цех (Відділ) про НС





    Прим.  №











�

















ПЛАН





ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ


_____________________________


__________________________________


(назва СГ)




















Примітка: обкладинка з ледерину темно-синього 


кольору (під формат А4), 


написи виконуються золотистим кольором, 


розмір шрифту 18, 


висота малого гербу України – 3 см.











м. Дніпропетровськ


2009

















